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II. INTRODUCCION

El presente documento redacta una evaluacion que tiene como objetivo brindar los avances
y resultados de los principales programas y estrategias de Prioridad Nacional en materia de
Seguridad Publica para el Estado de Sonora y, que han sido aprobados por el Consejo
Nacional de Seguridad Publica mediante Acuerdo 04/XLVII/21, que emite los Lineamientos
Generales de Evaluacién del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados
y del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2022.

Los programas definidos enfocan sus esfuerzos a la creacién de politicas y proyectos que
fortalezcan a las instituciones responsables de disefar e instrumentar acciones orientadas
a contrarrestar el fendmeno delictivo y sus efectos adversos.

Sonora ocupa a nivel Nacional, el lugar nUmero 18 en poblacion de acuerdo al ultimo censo
del INEGI, y es un Estado de la Republica estratégico en todos los temas por ser frontera
con los Estados de Arizona y Nuevo México, del pais vecino: Estados Unidos. La estrategia
de seguridad y sus resultados son relevantes para el fortalecimiento y desarrollo econémico
del Estado. La experiencia del gobernador actual, como Secretario de Seguridad vy
Proteccién Ciudadana del 2018 al 2020 es relevante para el desarrollo de las estrategias
estatales para reducir los indices delictivos, el combate a la delincuencia, la prevencién de
los delitos y la imparticidn de justicia, en su sexenio, y que sentaran bases sélidas para los
proximos afios.

Existen actualmente diferentes mediciones oficiales como lo es el Secretariado del Sistema
Nacional de Seguridad Publica y no oficiales, para referenciar el desarrollo de la incidencia
delictiva, asi como una herramienta de referencia creada y desarrollada por el INEGI desde
hace afios para medir la percepcion de inseguridad, que aunque, solo mide tres municipios
del Estado, quizas no representa un dato de referencia exacto pero si como una referencia
a considerar dentro del comportamiento delictivo.

Sonora, actualmente cuenta con una nueva administracion, que inicié su gobierno en
septiembre del afio 2021, y el titular del Ejecutivo Estatal ha planteado en su Plan Estatal
de Desarrollo 2021-2027 los siguientes ejes rectores, objetivos y estrategias:

1. Un gobierno para todas y todos

Objetivos estratégicos:

1. Educacidn, cultura, juventud, deporte, ciencia, tecnologia y sociedad digital.
2. Fortalecimiento de las instituciones municipales.

3. Buen gobierno para la regeneraciéon democratica

2. El presupuesto social mas grande de la historia

Objetivos estratégicos:

4. Politica Social y Solidaria para el Bienestar.
5. Salud Universal.
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3. La igualdad efectiva de los derechos

Objetivos estratégicos:
6. Igualdad de Derechos y de Género
7. Sostenibilidad del Desarrollo Regional

4. Una coordinacién histdrica entre desarrollo y seguridad

Objetivos estratégicos:

8. Seguridad y Desarrollo.

9. Reactivacion del crecimiento econdmico con finanzas sanas.
10. Infraestructura para el desarrollo econémico inclusivo

Estableciendo las siguientes estrategias en el objetivo nimero ocho, relacionado con la
seguridad:

Estrategias:

1. Impulsar el proceso de reinsercidon social efectiva con un enfoque de prevenciony
derechos humanos, mediante el fortalecimiento institucional del Sistema Estatal
Penitenciario

2. Fortalecer la coordinacion institucional y la participacion ciudadana con una vision
integral del desarrollo y seguridad para reconstruir el tejido social y mitigar los
factores de riesgo que generan la violencia.

3. Implementar un nuevo modelo de politica de seguridad mediante el fortalecimiento
de las instituciones, capacitacion y dignificacion de los cuerpos de seguridad, para
recuperar la confianza de la ciudadania

4, Salvaguardar la integridad fisica, mental y emocional de las mujeres mediante la
prevencion, atencion y eliminacién de toda violencia contra ellas.
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ALCANCE DEL INFORME

Contiene la valoracidon de los resultados obtenidos del cumplimiento de las metas
convenidas en los anexos técnicos y en los proyectos de inversion con base en los programas
de prioridad nacional y subprogramas correspondientes mostrando los avances logrados
este ano.

Se logra presentando un analisis cuantitativo y cualitativo de las acciones, administracion y
ejercicio de los recursos realizados por las areas ejecutoras.

Se pretende lograr que este informe sea Util para los procesos de toma de decisiones para
el trazado de las estrategias, y politicas publicas de seguridad publica e imparticion de
justicia en Sonora.

Es un informe que incluye la aplicacién de los recursos FASP del 01 de enero del 2022 al 31
de diciembre del mismo afio.

La Federacién y el Estado de Sonora asumen estas necesidades como su prioridad y han
desarrollado una serie de estrategias con el objetivo de fortalecer y mejorar las condiciones
de la seguridad publica en el Estado y que al mismo tiempo contribuyan a un mejor
desarrollo del Pais.

Es por ello que se han considerado para su apoyo 4 ejes estratégicos del Sistema Nacional
de Seguridad Publica orientados a un total de 7 Programas con Prioridad Nacional.
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1Il.PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL
| Heestratégio | ProgramasconprioridadNacional |

I. Mejorar las condiciones de seguridad
publica en las regiones del
territorio nacional para construir la paz.

I.- Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

I.-Profesionalizacion, Certificacion y Capacitacion de los
Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica.

lll.-Equipamiento e Infraestructura de los elementos
policiales y las Instituciones de Seguridad Publica.

IIl. Fortalecer el disefio e implementacion de
politica publica en materia de prevencién de
la violencia yel delito en coordinacién
con dependencias y entidades de los tres

o6rdenes de gobierno, sector privado,
sociedad civil organizada y no
organizada, asi como

organismos internacionales con un enfoque
diferencial y basadoen los derechos
humanos.

IV.- Prevencidn Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana.

lll. Impulsar la reinsercion social de las
personas privadas de la libertad en centros
penitenciarios con enfoque de respeto a
los derechos humanos, inclusion y
perspectiva de género.

V.-Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de
Ejecucion de Medidas para Adolescentes.

IV. Fortalecer la capacidad tecnoldgica que
permita a las Instituciones de seguridad
delos tres ordenes de gobierno el
intercambio seguro de la informacién en la
generacion de  inteligencia, prevencion
y persecucion del delito.

VI.-Sistema Nacional de Informacion.

VIl.-Fortalecimiento Tecnoldgico del Registro Vehicular

(REPUVE)
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ESTRUCTURA DEL INFORME

Se encuentra integrado en 4 bloques de informacién:

v indice: presenta la lista ordenada y numerada de los temas contenidos en el
informe.

v Introducciéon: en donde se pone en contexto el alcance y estructura del informe.

Programas con Prioridad Nacional: Contiene la informacién de los resultados en términos
de avance presupuestario relativo a la aplicacion de los recursos del financiamiento
conjunto, cumplimiento de metas convenidas y proyectos de inversion, asi como los
avances generales de los programas con prioridad nacional y subprogramas y de qué forma
la inversidn ha contribuido a la solucién de la misma.

El andlisis de los PPN comprende lo siguiente:
o Avances presupuestarios,
o Cumplimiento de metas convenidas,
o Avance General del Programa o Subprograma segun sea el caso,
o Descripcién de la problematicay,

o Dequéforma lainversion en los programas y subprogramas han contribuido
a la solucion de la misma.

v Conclusiones generales:

Donde se describe de manera general, los hallazgos de la informacién proporcionada por la
Secretaria de Seguridad Publica, la Fiscalia General de Justicia del Estado de Sonora, el
Instituto Superior de Seguridad Publica del Estado y Centro de Evaluacién y Control de
Confianza del Estado de Sonora, como otras fuentes de informacién que contribuyeron a la
Integracion del FODA. Ademas de un andlisis del comportamiento de la incidencia delictiva,
en donde se considera el comportamiento de la incidencia de los delitos de alto impacto
social de los ultimos afios y las recomendaciones que permitirdn definir estrategias y lineas
de accion.

v Bibliografia: Finalmente, se describen las fuentes de informacién consultadas para
la integracion de este documento.



Avance Financiero General por Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas

(CIERRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022)

PROGRAMAS CON
PRIORIDAD
NACIONAL

/SUBPROGRAMAS

Presu

puesto Convenido

Federal

Federal
Municipal

SUBTOTAL
Federal

Estatal

Estatal
Municipal

Total Convenido

223,749,936.20

56,064,949.80

279,814,886.00

69,953,721.50

0.00

SUBTOTAL
Estatal

69,953,721.50

Total

349,768,607.50

l.- Impulso al Modelo Nacional de Policia y

Justicia Civica

A. -Modelo Nacional
de Policia

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

B.-Dignificacién
Policial

C.-Justicia Civica

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1l.- Profesionalizacion, Certificacion y Capacitacion de los Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica

A.-Fortalecimiento
de las Capacidades de
Evaluacion en Control
de Confianza

11,640,151.75

0.00

11,640,151.75

81,200.00

0.00

81,200.00

11,721,351.75

B.-Profesionalizacion
y Capacitacién de los
Elementos Policiales
de Seguridad Publica

26,101,625.60

1,142,500.00

27,244,125.60

90,000.00

0.00

90,000.00

27,334,125.60

1ll.-Equipamiento e Infraestructura de los E

lementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica

A.- Equipamiento de
las Instituciones de
Seguridad Publica

135,685,149.80

54,922,449.80

190,607,599.60

36,737,632.90

0.00

36,737,632.90

227,345,232.50

B.- Infraestructura de
las Instituciones de
Seguridad Publica

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

C.- Fortalecimiento
de Capacidades para
la  Prevenciéon vy
Combate a Delitos de
Alto Impacto

3,527,118.00

0.00

3,527,118.00

810,386.00

0.00

810,386.00

4,337,504.00

D.- Especializacién de
las Instancias
Responsables de la
Busqueda de
Personas

977,117.35

0.00

977,117.35

5,125,244.60

0.00

5,125,244.60

6,102,361.95

E.- Fortalecimiento
y/o Creacién de las
Unidades de
Inteligencia
Patrimonial y
Econdmica (UIPE’S)

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

F.- Desarrollo de las
Ciencias Forenses en
la Investigacion de
Hechos Delictivos

27,322,604.34

0.00

27,322,604.34

50,953.00

0.00

50,953.00

27,373,557.34

G.- Modelo
Homologado de
Unidades de Policia

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00




Cibernética

IV.-Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana

A- Acceso a la

Justicia para las 288,112.72 0.00 288,112.72 41,600.00 0.00 41,600.00 329,712.72
Mujeres

B.- Prevencién Social

de la Violencia y la

Delincuencia con 0.00 0.00 0.00 1,610,000.00 1,610,000.00 1,610,000.00
Participacion

Ciudadana

C.- Fortalecimiento

de Asesorias Juridicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Victimas

V.- Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucion de Medidas para Adolescentes

A.- Fortalecimiento al

Sistema Penitenciario 3,290,184.56 0.00 3,290,184.56 962,880.00 0.00 962,880.00 4,253,064.56
Nacional

B.- Fortalecimiento

de la  Autoridad

Administrativa

Especializada del 1,182,500.00 0.00 1,182,500.00 21,700.00 0.00 21,700.00 1,204,200.00
Sistema de Justicia

Penal para

Adolescentes

C.- Acreditacidn

(certificacion) — de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
establecimientos

penitenciarios

VI.- Sistema Nacional de Informacion

A.- Sistema Nacional

de Informacién, base 8,041,843.26 0.00 8,041,843.26 0.00 0.00 0.00 8,041,843.26
de datos del SNSP

B.- Sistema Nacional

de  Atencién de

tlamadas de 2,400,000.00 0.00 2,400,000.00 | 22,350,000.00 0.00 | 22,350,000.00 |  24,750,000.00
Emergencia y

Denuncias

Ciudadanas

C.- Red Nacional de 601,081.84 0.00 601,081.84 0.00 0.00 0.00 601,081.84
Radiocomunicacion

Fortalecimiento de

los  Sistemas  de 300,000.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00
Videovigilancia y

Geolocalizaciéon

VII.- Fortalecimiento Tecnolégico del Registro Vehicular (REPUVE)

A- Registro Publico 1,492,446.98 0.00 1,492,446.98 |  2,072,125.00 2,072,125.00 3,564,571.98
Vehicular 0.00

Seguimiento y Evaluacion de los Programas

Informe Estatal de Evaluacion FASP 2022.
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PROGRAMAS CON
PRIORIDAD
NACIONAL

/SUBPROGRAMAS

Presupuesto Modificado

Federal

Federal
Municipal

SUBTOTAL
Federal

Estatal

Estatal
Municipal

SUBTOTAL
Estatal

Total

Total Modificado

223,201,807.56

56,613,078.44

279,814,886.00

69,953,721.50

0.00

69,953,721.50

349,768,607.50

I.- Impulso al Modelo Nacional de Policiay

Justicia Civica

A. -Modelo Nacional
de Policia

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

B.-Dignificacion
Policial

C.-Justicia Civica

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Il.- Profesionalizacion,
Publica

Certificacion y Capacitacion de los Elementos Policiales y las Instituciones

de Seguridad

A.-Fortalecimiento

de las Capacidades
de Evaluacién en
Control de Confianza

11,640,151.75

0.00

11,640,151.75

81,200.00

0.00

81,200.00

11,721,351.75

B.-Profesionalizacion
y Capacitacion de los
Elementos Policiales
de Seguridad Publica

25,021,625.60

1,142,500.00

26,164,125.60

90,000.00

0.00

90,000.00

26,254,125.60

lll.-Equipamiento e Inf

raestructura de los Elementos Policiales

y las Instituciones de Seguridad Publica

A.- Equipamiento de
las Instituciones de
Seguridad Publica

136,459,823.46

55,470,578.44

191,930,401.90

37,675,503.14

0.00

37,675,503.14

229,605,905.04

B.- Infraestructura de
las Instituciones de
Seguridad Publica

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

C.- Fortalecimiento
de Capacidades para
la  Prevenciéon vy
Combate a Delitos de
Alto Impacto

3,527,118.00

0.00

3,527,118.00

810,386.00

0.00

810,386.00

4,337,504.00

D.- Especializacién de
las Instancias
Responsables de la
Busqueda de
Personas

977,117.35

0.00

977,117.35

5,125,244.60

0.00

5,125,244.60

6,102,361.95

E.- Fortalecimiento
y/o Creacién de las
Unidades de
Inteligencia
Patrimonial y
Econdmica (UIPE’S)

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

F.- Desarrollo de las
Ciencias Forenses en
la Investigacién de
Hechos Delictivos

27,322,604.34

0.00

27,322,604.34

50,953.00

0.00

50,953.00

27,373,557.34

G.- Modelo
Homologado de
Unidades de Policia
Cibernética

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

IV.-Prevencidn Social

de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana

la
las

A.- Acceso a
Justicia  para
Mujeres

288,112.72

0.00

288,112.72

41,600.00

0.00

41,600.00

329,712.72

B.- Prevencion Social
de la Violencia y la
Delincuencia con
Participacion
Ciudadana

0.00

0.00

0.00

1,562,900.00

1,562,900.00

1,562,900.00

Informe Estatal de Evaluacion FASP 2022.
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C.- Fortalecimiento
de Asesorias
Juridicas de Victimas

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

V.- Fortalecimiento al Sistema Penitenciari

o Nacional y de Ejecucion de Medidas para Adolescentes

A.- Fortalecimientoal
Sistema
Penitenciario
Nacional

3,066,436.80

0.00

3,066,436.80

954,000.00

0.00

954,000.00

4,020,436.80

B.- Fortalecimiento
de la Autoridad
Administrativa

Especializada del
Sistema de Justicia
Penal para
Adolescentes

1,104,624.00

0.00

1,104,624.00

21,700.00

0.00

21,700.00

1,126,324.00

C.- Acreditacion
(certificacion) de
establecimientos
penitenciarios

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

VI.- Sistema Nacional de Informacion

A.- Sistema Nacional
de Informacién, base
de datos del SNSP

8,144,298.62

0.00

8,144,298.62

0.00

0.00

0.00

8,144,298.62

B.- Sistema Nacional
de Atencién de
Llamadas de
Emergencia y
Denuncias
Ciudadanas

2,377,000.00

0.00

2,377,000.00

21,446,053.00

0.00

21,446,053.00

23,823,053.00

C.- Red Nacional de
Radiocomunicacion

601,081.84

0.00

601,081.84

0.00

0.00

0.00

601,081.84

Fortalecimiento de
los Sistemas de
Videovigilancia y
Geolocalizacién

300,000.00

0.00

300,000.00

0.00

0.00

0.00

300,000.00

VII.- Fortalecimiento Tecnolégico del Registro Vehicular (REPUVE)

A.- Registro Publico
Vehicular

1,471,813.08

0.00

1,471,813.08

2,050,681.76

0.00

2,050,681.76

3,522,494.84

Seguimiento y Evaluacion de los Programas

900,000.00

0.00

900,000.00

43,500.00

0.00

43,500.00

943,500.00

Informe Estatal de Evaluacion FASP 2022.
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PROGRAMAS CON

Presupuesto Pagado

PRIORIDAD
NACIONAL
/SUBPROGRAMAS

Federal

Federal
Municipal

SUBTOTAL
Federal

Estatal

Estatal
Municipal

SUBTOTAL
Estatal

Total

Total Pagado

215,946,673.82

56,613,078.30

272,559,752.12

69,331,011.37

0.00

69,331,011.37

341,890,763.49

I.- Impulso al Modelo Nacional de Policiay

Justicia Civica

A. -Modelo Nacional
de Policia

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

B.-Dignificacion
Policial

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

C.-Justicia Civica

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1l.- Profesionalizacion, Certificacion y Capac

itacion de los Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica

A.-Fortalecimiento
de las Capacidades de
Evaluacion en Control
de Confianza

11,635,151.75

0.00

11,635,151.75

71,920.00

0.00

71,920.00

11,707,071.75

B.-Profesionalizacion
y Capacitacién de los
Elementos Policiales
de Seguridad Publica

24,471,584.67

1,142,500.00

25,614,084.67

89,999.92

0.00

89,999.92

25,704,084.59

1ll.-Equipamiento e Infraestructura de los E

lementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica

A.- Equipamiento de
las Instituciones de
Seguridad Publica

132,118,834.59

55,470,578.30

187,589,412.89

37,669,464.03

0.00

37,669,464.03

225,258,876.92

B.- Infraestructura de
las Instituciones de
Seguridad Publica

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

C.- Fortalecimiento
de Capacidades para
la  Prevenciéon vy
Combate a Delitos de
Alto Impacto

3,502,844.43

0.00

3,502,844.43

642,528.26

0.00

642,528.26

4,145,372.69

D.- Especializacién de
las Instancias
Responsables de la
Busqueda de
Personas

484,034.36

0.00

484,034.36

4,776,620.81

0.00

4,776,620.81

5,260,655.17

E.- Fortalecimiento
y/o Creacién de las
Unidades de
Inteligencia
Patrimonial y
Econdmica (UIPE’S)

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

F.- Desarrollo de las
Ciencias Forenses en
la Investigacion de
Hechos Delictivos

25,754,748.59

0.00

25,754,748.59

50,953.00

0.00

50,953.00

25,805,701.59

G.- Modelo
Homologado de
Unidades de Policia
Cibernética

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

IV.-Prevencion Social d

e la Violencia y la Delincuencia con Parti

cipacion Ciudadana

A.- Acceso a la
Justicia  para las
Mujeres

286,692.81

0.00

286,692.81

40,994.40

0.00

40,994.40

327,687.21

B.- Prevencién Social
de la Violencia y la
Delincuencia con
Participacion

Ciudadana

0.00

0.00

0.00

1,562,900.00

1,562,900.00

1,562,900.00




C.- Fortalecimiento

de Asesorias Juridicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Victimas
V.- Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucion de Medidas para Adolescentes
A.- Fortalecimiento al
Sistema Penitenciario 3,066,436.80 0.00 3,066,436.80 954,000.00 0.00 954,000.00 4,020,436.80
Nacional
B.- Fortalecimiento
de la  Autoridad
Administrativa
Especializada del 1,098,859.43 0.00 1,098,859.43 19,577.32 0.00 19,577.32 1,118,436.75
Sistema de Justicia
Penal para
Adolescentes
C.- Acreditacién
ificacio
(certificacion) de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
establecimientos
penitenciarios
VI.- Sistema Nacional de Informacion
A.- Sistema Nacional
de Informacién, base 8,109,992.68 0.00 8,109,992.68 0.00 0.00 0.00 8,109,992.68
de datos del SNSP
B.- Sistema Nacional
de  Atencion de
L|
lamadas de 2,279,873.28 0.00 2,279,873.28 | 21,368,231.39 0.00 | 21,368,231.39 |  23,648,104.67
Emergencia y
Denuncias
Ciudadanas
C.- Red Nacional de 601,081.84 0.00 601,081.84 0.00 0.00 0.00 601,081.84
Radiocomunicacion
Fortalecimiento de
los ~ Sistemas  de 248,692.40 0.00 248,692.40 0.00 0.00 0.00 248,692.40
Videovigilancia y
Geolocalizacién
VII.- Fortalecimiento Tecnolégico del Registro Vehicular (REPUVE)
A- Registro Publico 1,454,246.99 0.00 1,454,246.99 |  2,042,808.76 2,042,808.76 3,497,055.75
Vehicular 0.00
Seguimiento y Evaluacion de los Programas
833,599.20 0.00 833,599.20 41,013.48 0.00 41,013.48 874,612.68

Informe Estatal de Evaluacion FASP 2022.
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PROGRAMAS CON

Presupuesto Ejercido

PRIORIDAD
NACIONAL
/SUBPROGRAMAS

SUBTOTAL
Federal

Federal

. . Estatal
Municipal stata

Federal

Estatal
Municipal

SUBTOTAL
Estatal

Total

Total Ejercido

349,999.92 0.00 349,999.92 0.00

0.00

0.00

349,999.92

I.- Impulso al Modelo Nacional de Policiay

Justicia Civica

A. -Modelo Nacional
de Policia

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

B.-Dignificacion
Policial

C.-Justicia Civica

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

Il.- Profesionalizacion,
Publica

Certificacion y Capacitacion de los Elementos Policiales y las Instituciones

de Seguridad

A.-Fortalecimiento

de las Capacidades
de Evaluacién en
Control de Confianza

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

B.-Profesionalizacion
y Capacitacion de los
Elementos Policiales
de Seguridad Publica

349,999.92 0.00 349,999.92 0.00

0.00

0.00

349,999.92

lll.-Equipamiento e Inf

raestructura de los Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica

A.- Equipamiento de
las Instituciones de
Seguridad Publica

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

B.- Infraestructura de
las Instituciones de
Seguridad Publica

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

C.- Fortalecimiento
de Capacidades para
la  Prevenciéon vy
Combate a Delitos de
Alto Impacto

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

D.- Especializacién de
las Instancias
Responsables de la
Busqueda de
Personas

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

E.- Fortalecimiento
y/o Creacién de las
Unidades de
Inteligencia
Patrimonial y
Econdmica (UIPE’S)

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

F.- Desarrollo de las
Ciencias Forenses en
la Investigacién de
Hechos Delictivos

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

G.- Modelo
Homologado de
Unidades de Policia
Cibernética

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

IV.-Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana

la
las

A.- Acceso a
Justicia  para
Mujeres

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

B.- Prevencion Social
de la Violencia y la
Delincuencia con
Participacion

0.00 0.00 0.00 0.00

Ciudadana

0.00

0.00

Inform

e Estatal de Evaluacion FASP 2022.
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C.- Fortalecimiento
de Asesorias
Juridicas de Victimas

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

V.- Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecuciéon de Medidas para Adolescentes

A.- Fortalecimientoal
Sistema
Penitenciario
Nacional

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

B.- Fortalecimiento
de la Autoridad
Administrativa

Especializada del
Sistema de Justicia
Penal para
Adolescentes

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

C.- Acreditacion
(certificacion) de
establecimientos
penitenciarios

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

VI.- Sistema Nacional de Informacion

A.- Sistema Nacional
de Informacién, base
de datos del SNSP

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

B.- Sistema Nacional
de Atencién de
Llamadas de
Emergencia y
Denuncias
Ciudadanas

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

C.- Red Nacional de
Radiocomunicacion

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Fortalecimiento de
los Sistemas de
Videovigilancia y
Geolocalizacién

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

VII.- Fortalecimiento Tecnolégico del Registro Vehicular (REPUVE)

A.- Registro Publico
Vehicular

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Seguimiento y Evaluacion de los Programas

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Informe Estatal de Evaluacion FASP 2022.
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PROGRAMAS CON
PRIORIDAD
NACIONAL

/SUBPROGRAMAS

Presupuesto Devengado

Federal

Federal
Municipal

SUBTOTAL
Federal

Estatal

Estatal
Municipal

SUBTOTAL
Estatal

Total

Total Devengado

0.00

0.00

0.00

323,176.00

0.00

323,176.00

323,176.00

I.- Impulso al Modelo Nacional de Policiay

Justicia Civica

A. -Modelo Nacional
de Policia

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

B.-Dignificacion
Policial

C.-Justicia Civica

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1l.- Profesionalizacion, Certificacion y Capac

itacion de los Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica

A.-Fortalecimiento

de las Capacidades
de Evaluacion en
Control de Confianza

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

B.-Profesionalizacion
y Capacitacién de los
Elementos Policiales
de Seguridad Publica

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1ll.-Equipamiento e Infraestructura de los E

lementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica

A.- Equipamiento de
las Instituciones de
Seguridad Publica

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

B.- Infraestructura de
las Instituciones de
Seguridad Publica

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

C.- Fortalecimiento
de Capacidades para
la  Prevencién vy
Combate a Delitos de
Alto Impacto

0.00

0.00

0.00

92,336.00

0.00

92,336.00

92,336.00

D.- Especializacién de
las Instancias
Responsables de la
Busqueda de
Personas

0.00

0.00

0.00

230,840.00

0.00

230,840.00

230,840.00

E.- Fortalecimiento
y/o Creacién de las
Unidades de
Inteligencia
Patrimonial %
Econdmica (UIPE’S)

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

F.- Desarrollo de las
Ciencias Forenses en
la Investigacion de
Hechos Delictivos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

G.- Modelo
Homologado de
Unidades de Policia
Cibernética

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

IV.-Prevencidn Social

de la Violencia y la Delincuencia con Parti

cipacion Ciudadana

A.- Acceso a la
Justicia para las
Mujeres

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

B.- Prevencidén Social
de la Violencia y la
Delincuencia con
Participacion
Ciudadana

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00




C.- Fortalecimiento
de Asesorias Juridicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Victimas
V.- Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucién de Medidas para Adolescentes
A.- Fortalecimiento al
SISt?ma - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Penitenciario
Nacional
B.- Fortalecimiento
de la  Autoridad
Administrativa
Especializada del 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sistema de Justicia
Penal para
Adolescentes
C.- Acreditacion
(certificacion)  de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
establecimientos
penitenciarios
VI.- Sistema Nacional de Informacion
A.- Sistema Nacional
de Informacion, base 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de datos del SNSP
B.- Sistema Nacional
de  Atencion de
L|

lamadas de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Emergencia y
Denuncias
Ciudadanas
C.- Red Nacional de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Radiocomunicacion
Fortalecimiento de
los ~ Sistemas  de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Videovigilancia y
Geolocalizacién
VII.- Fortalecimiento Tecnolégico del Registro Vehicular (REPUVE)
A- Registro Pdblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Vehicular 0.00
Seguimiento y Evaluacion de los Programas

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Informe Estatal de Evaluacion FASP 2022.
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PROGRAMAS CON p to C tid
PRIORIDAD resupuesto Comprometido
NACIONAL Federal Fed_efal SUBTOTAL Estatal Est.at.al SUBTOTAL Total
/SUBPROGRAMAS Municipal Federal Municipal Estatal
Total
ota . 6,030,090.64 0.00 6,030,090.64 0.00 0.00 0.00 6,030,090.64
Comprometido

I.- Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica

A. -Modelo Nacional

™ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Policia 0.00
B.-Dignificacion
Policial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C.-Justicia Civica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1l.- Profesionalizacion, Certificacion y Capacitacion de los Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica

A.-Fortalecimiento
de las Capacidades

., 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Evaluacién en
Control de Confianza
B.-Profesionalizacion
y Capacitacion de los 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Elementos Policiales
de Seguridad Publica

lll.-Equipamiento e Infraestructura de los Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica

A.- Equipamiento de
las Instituciones de 4,018,441.84 0.00 4,018,441.84 0.00 0.00 0.00 4,018,441.84
Seguridad Publica

B.- Infraestructura de
las Instituciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad Publica

C.- Fortalecimiento
de Capacidades para
la  Prevencion vy 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Combate a Delitos de
Alto Impacto

D.- Especializacién de
las Instancias
Responsables de la 446,017.68 0.00 446,017.68 0.00 0.00 0.00 446,017.68
Busqueda de
Personas

E.- Fortalecimiento
y/o Creacién de las
Unidades de
Inteligencia
Patrimonial %
Econdmica (UIPE’S)

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

F.- Desarrollo de las
Ciencias Forenses en
la Investigacion de
Hechos Delictivos

1,565,631.12 0.00 1,565,631.12 0.00 0.00 0.00 1,565,631.12

G.- Modelo
Homologado de
Unidades de Policia
Cibernética

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

IV.-Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana

A.- Acceso a la
Justicia para las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mujeres

B.- Prevencidn Social
de la Violencia y la
Delincuencia con 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participacion
Ciudadana
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C.- Fortalecimiento
de Asesorias Juridicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Victimas
V.- Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucién de Medidas para Adolescentes
A.- Fortalecimiento al
SISt?ma - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Penitenciario
Nacional
B.- Fortalecimiento
de la  Autoridad
Administrativa
Especializada del 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sistema de Justicia
Penal para
Adolescentes
C.- Acreditacion
(certificacion)  de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
establecimientos
penitenciarios
VI.- Sistema Nacional de Informacion
A.- Sistema Nacional
de Informacion, base 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de datos del SNSP
B.- Sistema Nacional
de  Atencion de
L|

lamadas de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Emergencia y
Denuncias
Ciudadanas
C.- Red Nacional de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Radiocomunicacion
Fortalecimiento de
los  Sistemas  de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Videovigilancia y
Geolocalizacién
VII.- Fortalecimiento Tecnolégico del Registro Vehicular (REPUVE)
A- Registro Pdblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Vehicular 0.00
Seguimiento y Evaluacion de los Programas

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Informe Estatal de Evaluacion FASP 2022.
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 1. Programa de impulso al Modelo Nacional de Policia y
Justicia Civica.

Seccion 1. Subprograma de Modelo Nacional de Policia.

(NO APLICA AL NO HABERSE CONVENIDO RECURSOS)
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1.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segln
corresponda, relacionada con la aplicacién de los recursos federales del FASP y de Ia
Aportacion Estatal, con la finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas
convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacién del FASP.

a) Indique con una “x” segln sea el caso, si el Marco Normativo Local en materia
de Seguridad Publica, se encuentra Homologado a las disposiciones dispuestas
en el Modelo Homologado de Policia y Justicia Civica, es decir contempla
Unidades de Investigacion en policias Estatales y Municipales.

b) De ser negativa la respuesta, indicar si se cuenta con una ruta critica para
establecer las adecuaciones al marco normativo local.

c) Indique con una “x” segun sea el caso, si la Entidad Federativa elaboro el
Diagndstico que da cuenta de la estructura organizacional de la Corporacion:
Estado de Fuerza de la Policia, asi como de Policias de Investigacién de Campo
y de Gabinete, con Capacidades para Procesar y con Capacidades de Gestidn
Juridica. De ser afirmativa la respuesta, indicar a través de que oficio y fecha se
remitio al Centro Nacional de Prevencion del Delito y Participacién Ciudadana.

No. de oficio Fecha (dd/mm/aa)
NO NO

d) Indique con una “x” segun sea el caso, si la Entidad Federativa cuenta con un
Plan de Implementaciéon que garanticen la creacidn o fortalecimiento de las
Unidades de Investigacidn. De ser afirmativa la respuesta, indicar a través de
que oficio y fecha se remitié al Centro Nacional de Prevencion del Delito y
Participacion Ciudadana.

No. de oficio Fecha (dd/mm/aa)
NO NO
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Indique con una “x” segun sea el caso, si la entidad federativa cuenta con
Unidad de Investigacion dentro de su Secretaria de Seguridad Estatal o

o.,n

Si la respuesta del inciso anterior es negativa, indique con una “x”, segin sea
el caso, si la entidad federativa ha comenzado labores para crear su Unidad de
Investigacién dentro de su Secretaria de Seguridad Estatal o equivalente.

e)
equivalente.
X
f)
X
g)

Si la respuesta del inciso e) es afirmativa, es decir, que cuenta con Unidad de
Investigaciéon enliste las actividades a desarrollar (es importante que se
desarrolle una tabla especificando cuantas Unidades de Investigacidn existen

por municipio).

ACTIVIDAD | No RECURSOS FASP/PROPIOS
Delimitacion del Espacio para la Unidad de Investigacion. X
Especificar cuantos por municipio *
X
Infraestructura
. . X
Mejoramientos
., . X
Adecuacién Marco Normativo Local.
., . X
Elaboracidn de Diagndstico
., X
Plan de Implementacion
. . . X
Equipamiento para Espacios de la U. de I.
. . . X
Equipamiento para Acciones de la U. de I.
. . o - X
Equipamiento y fortalecimiento tecnoldgico
Celebrar Acuerdos de colaboracidon con la Fiscalia para X
realizar acciones de investigacion y coordinacion
Implementar el Nivel “Inicial” de Madurez de las Unidades X
de Investigacion
Implementar el Nivel “Intermedio” de Madurez de las X
Unidades de Investigacion
Implementar el Nivel “Avanzado” de Madurez de las
Unidades de Investigacion X
X
Otro

Informe Estatal de Evaluacion FASP 2022.
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h) Indique écudles fueron los principales bienes adquiridos para el fortalecimiento
de la Unidad de Investigacion considerados en la estructura programatica FASP
2022. Especifique nivel de madurez a fortalecer: a) basico, o inicial, b)
intermedio, y c) avanzado, conforme a lo establecido en la Guia para el
Desarrollo de Proyectos del Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

. Cantidad . Cantidad Adquirida ~ Porcentaje | Nivel de Madurez |
Programada en 2022 en 2022 Alcanzado en 2022

N/A

i) Indique con una “x” si el personal que integra la Unidad de Investigacion realiza
investigaciones de principio a fin en coordinacion con el Ministerio Publico (es
decir, no solamente realiza actos de investigacidn especificos).

w

i) Indigue con una “x” segln sea el caso, si la Unidad de Investigacidon cuenta con
o tiene acceso a:

2
o

Equipo ‘ Si ‘
Base de datos y software especializado para realizar investigaciones
Kits especializados para procesar escenas del crimen
Equipo de extraccion de datos
Vehiculos
Equipo de fotografia

Equipo de audio

Equipo de video
Otro

X|IX|[X[X|[X|X|[X]|X
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 1. Programa de impulso al Modelo Nacional de Policia y
Justicia Civica.

Seccion 2. Subprograma de Dignificacion Policial.

(NO APLICA AL NO HABERSE CONVENIDO RECURSOS)
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1.2.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos segin
corresponda. Esta informacién debera proporcionarse aun cuando no se hayan
invertido recursos en el Subprograma. La informacién solicitada respecto a los
sueldos mensuales brutos se tomaran como dato informativo.

a) Sefale el salario mensual bruto (antes de impuestos) de los policias segun su
grado. Si en su Institucién no cuentan con estas categorias, favor de indicar,
cual es su denominacién de menor a mayor jerarquia:

Grado Salario Mensual Bruto (S) ‘
Policia $20,432.48
Policia Tercero $21,454.13
Policia Segundo $22,526.85
Policia Primero $23,653.17
Suboficial $28,840.61
Oficial $47,221.57
Subinspector $47,221.57

Inspector
Inspector Jefe
Inspector General

Comisario
Comisario Jefe $47,221.57
Comisario General $62,962.11
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 1. Programa de impulso al Modelo Nacional de Policia y
Justicia Civica.

Seccion 3. Subprograma de Justicia Civica.

(NO APLICA AL NO HABERSE CONVENIDO RECURSOS)
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1.3.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segln
corresponda, misma que deberd estar relacionada con la aplicacién de los recursos
federales del FASP y de la Aportacién Estatal; con la finalidad de verificar el grado de

cumplimiento de las metas convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de
Coordinacion del FASP.

a)

b)

Indique con una “x” segun sea el caso, si el Marco Normativo Local en la
Entidad Federativa, en materia de Seguridad Publica, se encuentra
Homologado a las disposiciones dispuestas en el Modelo Homologado de
Justicia Civica, Buen Gobierno y Cultura de la Legalidad, es decir contempla
Juzgados Civicos.

w

De ser negativa la respuesta en el inciso a), indicar si se cuenta con una ruta
critica para establecer las adecuaciones al marco normativo local.

w

Indique con una “x” segln sea el caso, si la Entidad Federativa cuenta con un
Diagndstico que permita identificar Actores y Procesos relacionados con la
Justicia Civica. De ser afirmativa la respuesta, indicar el nimero de oficio y
fecha de remisién al Centro Nacional de Prevencion del Delito y Participaciéon
Ciudadana.

NO SE TIENE CONOCIMIENTO DE DICHA INFORMACION

m_

No. de oficio Fecha (dd/mm/aa)

d) Indique con una “x” segln sea el caso, si la Entidad Federativa elaboré Plan de

Implementacion que incluya los componentes y subcomponentes del Modelo.
De ser afirmativa la respuesta, indicar el numero de oficio y fecha de remisién
al Centro Nacional de Prevencién del Delito y Participacion Ciudadana.

NO SE TIENE CONOCIMIENTO DE DICHA INFORMACION

m_
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No. de oficio

Fecha (dd/mm/aa)

e) En el dmbito municipal, indique con una “x” segln sea el caso, si la entidad
federativa cuenta con Juzgados Civicos dentro de su Secretaria de Seguridad

Estatal o equivalente.

w

f) Sila respuesta del inciso e) es negativa, ¢La entidad federativa ha comenzado

labores para crear o fortalecer Juzgados Civicos?

w

g) Sila respuesta del inciso e) es afirmativa indicar las actividades desarrolladas,
conforme a las metas convenidas en el FASP 2022, o bien, desarrolladas con
recursos propios, (es importante que se desarrolle una tabla especificando

cuantos juzgados civicos existen por municipio).

Actividad Si/cantidad [\ [6) recursos
FASP/propios

Delimitacion de Espacios para los Juzgados Civicos.

- . . .. X
Especificar cuantos espacios (juzgados civicos) por
municipio
Infraestructura X
Mejoramientos X
Adecuacién Marco Normativo Local. X
Elaboracidn de Diagndstico X
Plan de Implementacion X
Equipamiento para Espacios en Materia de Justicia X
Civica.
Dotacién de Materiales para Acciones en Materia de X
Justicia Civica.
Fortalecer la operacion de la Justicia Civica, mediante
software de almacenamiento de datos; software de X
barandilla, etc.
Realizar convocatorias publicas, para contar con jueces
civicos con conocimientos en materia de mediacion, X

conciliaciéon y solucidn alternativa de conflictos.

Informe Estatal de Evaluacion FASP 2022.
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Mapeo de Instituciones Publicas y Organizaciones de la
Sociedad Civil, para canalizacién de infractores con X
perfil de riesgo.

Identificacién de Perfiles con perfil de Riesgo.

Canalizar a infractores con perfil de riesgo, a trabajos a
favor de la comunidad, encauzados a medidas a favor
de la comunidad, multa o arresto.

Crear o Fortalecer Juzgados Civicos a través de un
Proyecto Integral, conforme al Modelo Homologado de
Justicia Civica, Buen Gobierno y Cultura de la Legalidad, X
para los cual serd necesario especificar cuantos
Juzgados Civicos se van a implementar

Seguimiento de los infractores canalizados para
verificar el cumplimiento de las Medidas.
Otras X

h) Indique con una “x” con cual o cuales de los siguientes espacios fisicos
cuentan los juzgados civicos:

NO SE CUENTA CON DICHA INFORMACION

Espacios fisicos Si ‘ No
Salas de audiencias para los juicios orales

Celdas con espacio separados entre hombres y mujeres

Espacios especiales en los que se cuente con las medidas de
proteccion para la atencién de victimas en situacién de riesgo

Espacio para la valoracién médica

Espacio para la canalizacién a medidas para mejorar la convivencia
cotidiana

Evaluacidn psicosocial a los probables infractores

Espacio para la mediacién

i) Indique ¢cudles fueron los bienes adquiridos para el fortalecimiento de la
Justicia Civica? considerados en la estructura programdtica FASP 2022,
conforme a lo establecido en la Guia para el Desarrollo de Proyectos del
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

Cantidad Programada en = Cantidad Adquiridaen @ Porcentaje Alcanzado en

2022 2022 2022
N/A 0 0 0
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i) En cuanto a medidas para mejorar la convivencia cotidiana, ¢Los Juzgados
Civicos contemplan trabajos a favor de la comunidad para atender la causa que
genera la conducta antisocial y se le da seguimiento?

NO SE CUENTA CON DICHA INFORMACION

NO SE CUENTA CON DICHA INFORMACION

k) Encuanto a sanciones de infractores con perfil de riesgo, ¢ Los Juzgados Civicos
cuentan con convenios con instituciones publicas, privadas y de la sociedad
civil, para canalizar a infractores a trabajos a favor de la comunidad y otras
medidas para mejorar la convivencia cotidiana?

NO SE CUENTA CON DICHA INFORMACION

1) ¢Los conflictos entre dos o mds personas son derivados a dreas especializadas
de mecanismos alternativos para conciliacion, mediacion o justicia
restaurativa?

NO SE CUENTA CON DICHA INFORMACION
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 2. Profesionalizacion, Certificacion y Capacitacion de los
Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica.

Seccion 1. Subprograma de Fortalecimiento de las Capacidades de
Evaluacion de Control de Confianza.
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(01-02-01)
Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién y Control de Confianza
Centro de Evaluacion de Control de Confianza.

Cumplimiento de Metas Convenidas:

Metas 2022 Cumplimiento:

1.- Realizar la aplicacion de 1,624 Evaluaciones de
Control y Confianza de las Instituciones de
Seguridad Publica del Estado, de las cuales 801 son
de permanencia y 823 de nuevo ingreso.

De las evaluaciones de permanencia, 40
corresponden a la Coordinacidn Estatal del C5, 1 a
la Coordinacién Estatal de Informacién sobre
Seguridad Publica, 50 al Sistema Estatal
Penitenciario (SIEP), 35 al Instituto de Tratamiento
y Aplicacidon de Medidas Adolescentes (ITAMA), 266
a la Policia Estatal de Seguridad Publica (PESP) 409
a la Fiscalia General de Justicia del Estado (FGJE)

De las evaluaciones de nuevo ingreso, 40
corresponden a la Coordinacién Estatal del C5, 1 a
la Coordinacion Estatal de Informacion sobre
Seguridad Publica, 50 al Sistema Estatal
Penitenciario (SIEP), 5 al Instituto de Tratamiento y
Aplicacidon de Medidas Adolescentes (ITAMA), 20 a
la Policia Estatal de Seguridad Publica (PESP) 650 al
Instituto Superior de Seguridad Publica y 57 a la
Fiscalia General de Justicia del Estado (FGJE)

1. Evaluaciones concluidas al 31 de diciembre
2022: 1,623

PERMANENCIA CONCLUIDA: 801

C5:40
CEISP: 1
ITAMA: 35
PESP: 266
SIEP: 50
FGIJE: 409

NUEVO INGRESO CONCLUIDA: 822

C5:40
CEISP:1
ISSPE:650
ITAMA: 5
PESP: 20
SIEP: 49
FGJE: 57

2.- Modernizar la infraestructura de video
entrevistas en cubiculos con el reemplazo e
instalacion de cdmaras de capacidad de grabacidn
de audio y video, mejorando las labores de
supervisién en entrevistas de control de confianza
realizadas por personal de evaluaciéon (Poligrafia y
Psicologia).

se realizd licitaciéon publica No. LPA-926086953-
004-2022 con CONTRATO CECC-CT-38-2022, fecha
22 de agosto al 31 de diciembre de 2022, se cumplid
al 100% con la entrega.

3.- Ampliar el Sistema de Video vigilancia con la
Instalacion de cdmaras en las dreas de evaluacion
socioecondmica, toma de muestras, centro de
datos, cabina de voz y drea contigua.

se realizo licitacion publica
No.LPN-926086953-004-2022

con contrato CECC-CT-38-2022, fecha 22 de agosto
2022.

al 31 de diciembre se cumplié al 100% con la
entrega.

4. Ampliar la red de voz y datos para las areas de
cabina de voz, toma de muestras, cubiculos
socioecondmicos, psicologia y poligrafia.

se realizo licitacion publica

no. lpa-926086953-004-2022

con contrato CECC-CT-38-2022, fecha 22 de agosto
2022

al 31 de diciembre se cumplié al 100% con la
entrega.




5.- Dotar de equipamiento en areas administrativas | se realizd licitacion publica

y operativas del centro, con el suministro de equipo | no. LPA-926086953-004-2022

de cémputo, impresion, telefonia, audifonos | con contrato CECC-CT-38-2022, fecha 22 de agosto
digitalizacién de documentos, lectores biométricos, | 2022

lectores dpticos, Blu Ray control de participaciones | al 31 de diciembre se cumplié al 100% con la
de almacenamiento, asi como pantalla para | entrega.

proyecto de control de filas en la ruta de las
distintas areas de evaluacion.

6.- Equipar al Centro de Evaluacidn, con Poligrafos | en referencia a licitacién publica

y Pletismégrafos modernos con la finalidad de | no.LPA-926086953-004-2022

optimizar las funciones del drea de poligrafia. con contrato CECC-CT-38-2022, fecha 22 de agosto
2022 al 31 de diciembre se cumplié al 100% con la
entrega en su totalidad de los equipos optimizando
las funciones del area de poligrafia.

2.1.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la informacion en los formatos
respectivos con la finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas
convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacién del FASP. La
columna “Modificado” corresponderd, en su caso, a la reprogramacion aprobada
por el Secretariado Ejecutivo en cuanto a la modificacién en “cantidad” de personas
a evaluar.

Numero de Personas Evaluadas en
Control de Confianza

Pendiente de
Evaluacion por Perfil Convenido Modificado @ Alcanzado | Aprobado Emision de
Resultado

Evaluaciones de Permanencia
mas Nuevo Ingreso (Policia 286 286 254 20
Estatal de Seguridad Publica)
Evaluaciones de Permanencia
mas Nuevo Ingreso
(Procuraduria General de
Justicia o Equivalente)
Evaluaciones de Permanencia
mas Nuevo Ingreso (Sistema 100 99 62 2
Estatal Penitenciario)
Evaluaciones de Permanencia
mas Nuevo Ingreso

466 466 385 32

. . 772
(Instancias con funciones
. (650
relacionadas con el ISSPE 2
cumplimiento de los fines de ! 772 520 67
. - CEISP, 40
la seguridad publica. Por
. . ITAMA y
ejemplo: Secretariado 80 C5)
Ejecutivo, Consejo Estatal, C4,
C5)

Evaluaciones de Permanencia
mas Nuevo Ingreso (Policias
Municipales de Seguridad 0
Pablica de la  Entidad
Federativa)
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Numero de Personas Evaluadas en
Control de Confianza

Pendiente de
Evaluacién por Perfil Convenido  Modificado  Alcanzado @ Aprobado Emision de
Resultado

Evaluacion para la Licencia
Colectiva de Portaciéon de 0
Armas de Fuego (LOC)

Pruebas Toxicoldgicas 0

Total de Evaluaciones de
Permanencia, Nuevo Ingreso,
LOC y Pruebas Toxicoldgicas 1,624 1,623 1,218
(Evaluaciones convenidas en
el Anexo Técnico) @

123

2.1.2 Avance General del Subprograma: Anotar la informacién en el formato respectivo
del avance en la evaluacion de control de confianza de los elementos en activo inscritos en

el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica. Esta informacion debera
proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma.

Personal en Activo Evaluado en Control de Confianza

Pendiente de

Evaluacion por Perfil Estado de Fuerza Evaluado Aprobado Emision de
Resultado

Evaluacién de Control de Confianza
para Policias Estatales en Activo 1099 1099 1042 25
(Seguridad Publica).

Evaluacién de Control de Confianza
para Policias de Investigacion en Activo
(Procuraduria General de Justicia o
Equivalente)

Evaluacién de Control de Confianza
para Personal en Activo del Sistema 756 756 528 4
Penitenciario

813 813 748 8

1 . . .
0 Corresponde a la suma de las evaluaciones de control de confianza registradas

por perfil, conforme al total de las metas convenidas en el Anexo Técnico.
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 2. Profesionalizacion, Certificacion y Capacitacion de los
Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica.

Seccion 2. Subprograma de Profesionalizaciéon y capacitacion de los
elementos policiales de seguridad publica.
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(01-02-02) Estatal
Profesionalizacidn y capacitacién de los elementos policiales de seguridad publica
Fiscalia General de Justicia del Estado

Meta 2022 Cumplimiento:

1.- Capacitar a 20 elementos de Policia de
Investigacion, formacion inicial activos.

Sin efecto / meta modificada.
Reprogramacién de recursos y metas autorizados
mediante oficio N° SESNSP/DGVS/2726/2022

2.- Capacitar a 25 aspirantes a policia de
investigacién, formacion inicial aspirantes.

Meta modificada a 35 Aspirantes.

Aumento de metas autorizados a 35 mediante
oficio N° SESNSP/DGVS/2726/2022

Del total de la meta comprometida para este perfil,
sélo se capacitd a 32 aspirantes, lo anterior, debido
a que, en comparacion a afios anteriores, se registro
un mayor indice de No Aprobacién de la Evaluacién
de Control y Confianza (C3) aplicada previo a la
capacitacién, asi como a bajas voluntarias de
aspirantes durante el desarrollo de la capacitacion
por motivos familiares.

3.- Capacitar a 200 elementos de la policia de
investigacién, formacion continua (CBP).

Meta modificada a 47 elementos.

Disminucion de metas autorizados mediante oficio
N° SESNSP/DGVS/2726/2022 y se aumentd 7
elementos con N° SESNSP/DGVS/6065/2022.

Se capacito a un total de 47 elementos.

4.- Llevar a cabo 200 evaluaciones de competencias
basicas de Policia de Investigacién.

Meta modificada a 40 elementos.
Disminucion de metas autorizados mediante oficio
N° SESNSP/DGVS/2726/2022 dando un total de 40
elementos. Y ampliacidon de metas con 7 elementos
con numero de oficio SESNSP/DGVS/6065/2022
dando un total de 47 Elementos.

5.- Capacitar a 15 agentes del Ministerio Publico y
Secretarios de Acuerdos, formacion Inicial Activos

Meta modificada a 37 MP Activos.

Aumento de metas autorizados mediante oficio N°
SESNSP/DGVS/2726/2022

Meta cumplida.

Se capacito a un total de 37 MP Activo.

6.- Capacitar a 15 aspirantes a agentes del
Ministerio Publico y Secretarios de Acuerdos,
formacion Inicial aspirantes.

Meta cumplida.

Se capacitdé a un total de 33 aspirantes a MP.
Aumento de metas autorizados mediante oficio N°
SESNSP/DGVS/6065/2022

7.- Capacitar a 15 aspirantes a Peritos , formacion
inicial

Meta Cumplida.

Se capacitd a un total de 29 aspirantes a Perito.
Aumento de metas autorizados mediante oficio N°
SESNSP/DGVS/6065/2022

8.- Capacitar a 15 Activos a Peritos , Formacion
Inicial

Meta cumplida, se capacitd a 21 Peritos Activos.
Aumento de metas autorizados mediante oficio N°
SESNSP/DGVS/6065/2022.




9.- Capacitar a 60 Servidores Publicos en temas de
acceso de Justicia para las Mujeres, con dos
programas de formacién continua.” Contencién
emocional para operadores del Sistema de Justicia
que atienden casos de violencia contra las
mujeres”, con duracién de 40 horas e “Investigacidn
y Litigacidn de casos con perspectiva de Género “,
con duracidén de 40 Horas

Meta cumplida.

Se capacité a un total de 63 Servidores Publicos.
Aumento de metas autorizados mediante oficio N°
SESNSP/DGVS/6065/2022.

10.- Capacitar a 30 Servidores Publicos en temas de
desaparicion forzada de personas, formacion
continua “desaparicion cometida por particulares y
del Sistema Nacional de Busqueda de Personas”,
con una duracién de 180 horas.

Meta Cumplida.

Se capacité a un total de 40 Servidores Publicos.
Aumento de metas autorizados mediante oficio N°
SESNSP/DGVS/6065/2022.

11.- Otorgar Becas para 25 aspirantes a Policia de
Investigacion y 15 aspirantes a Agentes del
Ministerio Publico y 15 para aspirantes a Peritos

Meta modificada a 35 aspirantes del perfil de Policia
de Investigacién (Aumento de metas autorizados
mediante oficio N° SESNSP/DGVS/2726/2022). De
las 35 becas autorizadas para este perfil, sélo se
utilizaron 32 becas, lo anterior, debido a que, en
comparaciéon a afos anteriores, se registré un
mayor indice de No Aprobacién de la Evaluacién de
Control y Confianza (C3) aplicada previo a la
capacitacién, asi como a bajas voluntarias de
aspirantes durante el desarrollo de la capacitacion
por motivos familiares.

Meta cumplida / 15 aspirantes a MP

Meta cumplida / 15 aspirantes a Perito.

(01-02-02)
Profesionalizacidn y capacitacidn de los elementos policiales de seguridad publica

Instituto de Tratamiento y de Aplicacion de Medidas para Adolescentes
(ITAMA)

Metas 2022 Cumplimiento:

1.-Capacitacion para 18 elementos en formacién
continua (Guias Técnicos), curso de especializacion
para sistema de justicia penal para adolescentes
con duracién de 160 horas.

100% cumplido.

Del 01 de septiembre al 14 de octubre se capacité
al personal de seguridad a través del ISSPE.
Duracién 160 horas.

Se capacito a un total de 23 elementos.
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(01-02-02) Estatal
Profesionalizacidn y capacitacién de los elementos policiales de seguridad publica
Policia Estatal de Seguridad Publica
(PESP)

Metas 2022 Cumplimiento:

1.- Capacitar a 353 elementos en formacion
continua presencial en los temas de: feminicidio y
trata de personas con una duracién de 40 horas
para 100 elementos, mediacién y proximidad social
con una duracién de 40 horas para 153 elementos,
atencion policial para la atencién a la violencia de
género en el ambito familiar, con una duracién de
40 horas para 100 elementos.

Se han capacitado 253 elementos:

100 en feminicidio y trata de personas.

153 en mediacién y proximidad social.

108 elementos en atencidn policial para la atencién
a la violencia de género en el ambito familiar.

2.- Capacitar a 40 elementos en formacion

continua ( Mandos ) presencial.

100% de cumplimiento. Se amplié la meta a 42
Policia Estatal con numero de oficio
SESNSP/DGVS/60652022

3.- Capacitar a 351 elementos en formacion
continua ( CBFP), presencial.

100% de cumplimiento. Se amplié la meta a 352
Policia Estatal con numero de oficio
SESNSP/DGVS/6065/2022.

4.- Capacitar a 100 elementos en formacion
continua (Atencion a victimas y grupos
vulnerables), presencial.

100% de cumplimiento.

5.- Evaluar a 351 elementos en formacién continua
( CBFP), presencial

100% de cumplimiento. Se amplié la meta a 352
Policia  Estatal con numero de oficio
SESNSP/DGVS/6065/2022

6.- 20 Formadores para la atenciéon a victimas
mujeres ninos, nifias adolescentes, tercera edad,
discapacidad y diversidad sexual.

100% de cumplimiento. No con recursos FASP

7.- Adicionalmente se realizard curso de | No se cumplié
capacitacion continua de sistema de video
vigilancia para 15 personas.

(01-02-02)

Profesionalizacidn y capacitacidn de los elementos policiales de seguridad publica
Sistema Estatal Penitenciario
(SIEP)

Metas 2022 Cumplimiento:

1.- Capacitar a 50 elementos en formacién inicial
(Aspirantes) para Custodia

Institucion formadora: |Instituto Superior de
Seguridad Publica del Estado (ISSPE)
Monto contratado: $250,000.00

Descripcion:

Con la finalidad de cumplir con esta meta se
suscribié un convenio de colaboracion con el ISSPE,
el No. ISSPE-04-FASP-SSP-SON-2022.  Dicho
convenio es en materia de profesionalizacion de las
instituciones de seguridad publica, derivado del
Fondo de Aportacion para la Seguridad Publica de
los Estados FASP 2022.




Hay una disminucién de 40 Custodios con numero
de oficio SESNSP/DGVS/5538/2022. Participaron un
total de 10 custodios en formacién inicial aspirantes
en un curso programado de la siguiente manera:

El curso contd con 10 elementos con fecha de inicio
08/08/2022 y fecha de conclusién 28/10/2022.

2.- Capacitar a 75 elementos en formacion
continua (CBFP) para custodia.

Institucion formadora: Instituto Superior de
Seguridad Publica del Estado (ISSPE)
Monto contratado: $262,500.00

Programa de formacidn continua con un total de
547 horas, se capacitd a un total de 75 elementos,
en competencias basicas de la funcidn del personal
del sistema penitenciario para el perfil de custodio.

El primer grupo se capacité un total de 20 custodios
dando inicio el 11/07/2022 vy concluy6 el
16/07/2022; el segundo grupo con 20 custodios
capacitados en cual did inicio el 1/08/2022 y finalizd
el 06/08/2022; el tercer grupo con 20
capacitaciones dio inicio el 15/08/22 y finalizo el
20/08/2022 y por ultimo el cuarto grupo el cual dio
inicio el 29/08/2022 y concluyé el 3/09/2022 con un
total de 15 custodios capacitados.

3.- Evaluar a 75 elementos en competencias basicas
de la funcioén policial.

Institucion formadora: Instituto Superior de
Seguridad Publica del Estado (ISSPE)

Se evaluaron un total de 75 custodios evaluacion de
competencias basicas de la funcién para personal
de custodia penitenciaria.

4.- Otorgar 50 Becas de 2,000.00 pesos cada una a
cada aspirante a personal de custodia penitenciaria,
con el fin de lograr la permanencia durante la
capacitacion y fortalecer el reclutamiento del
personal.

Institucion formadora: Instituto Superior de
Seguridad Publica del Estado (ISSPE)

Se entregd un total de 10 becas a custodios
penitenciarios que participaron en la capacitacién
de formacion Inicial (Aspirantes) para custodia del
Sistema Estatal Penitenciario. la cual se disminuye
con numero de oficio SESNSP/DGVS/5538/2022.

(01-02-02) Estatal
Profesionalizacidn y capacitacién de los elementos policiales de seguridad publica
Instituto Superior de Seguridad Publica
(ISSPE)

Meta 2022 Cumplimiento:

1.- Capacitar a 400 aspirantes para Policia
Preventivo Estatal.

Se capacitaron a 422 aspirantes para Policia
Preventivo Estatal.

2.- Adquisicion de uniformes para aspirantes para
Policia Preventivo Estatal.

Se llevo a cabo en forma directa la adquisicion de
400 sudaderas y 400 Pants.

3.- Otorgar 400 becas a aspirantes para Policia
Preventivo Estatal.

Se otorgaron 400 becas a Policia Preventivo Estatal
100% cumplida




(01-02-02) Municipal
Profesionalizacidn y capacitacién de los elementos policiales de seguridad publica
Instituto Superior de Seguridad Publica
(ISSPE)

Meta 2022 Cumplimiento:

1.- Capacitar en formacion Inicial a 35 elementos de
la policia municipal en activo de los diversos
municipios del estado, con una carga horaria de 486
horas.

Se amplié la meta a 37, mediante oficio
SESNSP/DGVS/4242/2022 100% cumplida

2.- Capacitar en formacién continua a 35 elementos
de seguridad publica en formacién continua en
cadena de custodia, con una carga horaria de 40
horas.

Se capacito a 40 Elementos en Formacién Continua
Cadena de Custodia.
100% cumplida.

3.- Capacitar a 35 Mandos de Seguridad publica
municipal en diplomado de mandos, con una carga
horaria de 120 horas.

Se capacitd6 a 41 Elementos Municipales de
Diplomado de mandos.

4.- Capacitar a 35 elementos de seguridad publica
municipal en justicia civica con una carga horaria de
60 horas.

Se capacitaron a 35 elementos de Seguridad Publica
Municipal.

5.- Capacitar a 35 elementos de seguridad publica
en CBFP con una carga horaria de 40 horas.

Se capacitaron a 44 Elementos de Seguridad Publica
en CBFP.

6.- Evaluar a 35 elementos de seguridad publica en
CBFP.

Se evaluaron a 44 de Seguridad Publica en CBFP.

7.- Derechos Humanos con perspectiva de género a
25 elementos de Seguridad Publica municipal con
una carga horaria 40 horas.

Se capacitaron a 28 elementos en Derechos
Humanos con perspectiva de género a Elementos
de Seguridad Publica Municipal.

8.- Policia de proximidad a 25 Elementos de
seguridad publica municipal, con una carga horaria
de 40 horas.

Se capacitaron a 39 Elementos de Seguridad Publica
Municipal en Policia de Proximidad.

9.- Atencion a grupos vulnerables a 25 elementos
de seguridad publica municipal, con una carga
horaria de 40 horas.

Se capacitd a 26 Elementos de Seguridad Publica
Municipal en Atencion a Grupos Vulnerables.

10.- Investigacién Criminal a 25 Elementos de
seguridad publica municipal, con una carga horaria
de 40 horas.

Se capacitaron a 32 Elementos de Seguridad Publica
Municipal en Investigacion Criminal.
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 3. Equipamiento e Infraestructura de los Elementos Policiales
de las Instituciones de Seguridad Publica.

Seccion 1. Subprograma de Equipamiento de las Instituciones de Seguridad
Publica.
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(01-03-01)
Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica.
Fiscalia General de Justicia
(FGJE)

Metas 2022 Cumplimiento:

1.- Adquisicion de 915 camisas manga larga y
cortas, 915 pantalones técticos, 915 botas tacticas
y 915 gorras tipo beisboleras.

Adjudicacién directa por lote desierto de Licitacion
publica LP-FGJE-OM-2022-07 se desprende
contrato  FGJE/FASP/037/2022 para camisa,
pantalén y gorra, en el caso de bota adjudicacion
directa por lote desierto de la misma licitacion
arriba  mencionada se desprende contrato
FGJE/FASP/032/2022 Compafila Mexicana de
Proteccién S. de R.L. de C.V. (metas cumplidas al
100%) Se amplié la meta de botas (274), camisa (73)
y gorra tipo beisbolera (114), con nimero de oficio
SESNSP/DGVS/6065/2022.

2.-Adquisicion de 40 Vehiculos (20 pick up y 20
sedan), asi como el equipamiento de los mismos
con juego de torretasy luz estroboscdpica.

Meta cumplida Pick Up FGJE/FASP/008/2022
Caborca Automotriz S.A. de C.V. derivada de
licitacion publica LP-FGJE-OM-2020-005 Lote | y 20
Sedanes mediante contrato FGJE/FASP/034/2022
Autos Premier de Asia de licitacion publica
derivado de LP-FGJE-OM-2022-008 equipamiento
segun contrato FGJE/FASP/021/2022 y
FGJE/FASP/022/2022 a Caborca Automotriz S.A. de
C.V. derivado de licitacion publica LP-FGJE-OM-
2022-05

3.- Adquisicion de 120 esposas de pies y manos

Meta cumplida segln contrato
FGJE/FASP/024/2022, derivado de Licitacién
Publica FGJE/OM-2022-06 CSI TACTICAL AND
BALISTICS.A. DE C.V.

4.- Adquisicion de 6 computadoras de escritorio.

Se adquirieron también 6 computadoras de
escritorio por reprogramacion de recursos segun
oficio de autorizacion SESNSP/DGVS/5177/2022

(01-03-01)
Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica.
POLICIA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
(PESP)

Metas: 2022 Cumplimiento:

1.- Equipar al personal con uniformes (2,046
camisas, 2,046 pantalones, 150 chamarras y 1,023
pares de botas).

100%
de cumplimiento

2.- Dotar con combustible a las unidades de la
Policia Estatal, para cumplir con la atencién y
Ilamados que se requieran.

100% de cumplimiento

3.- Adquirir 1,050 chalecos balisticos nivel minimo
[1I-A con dos placas balisticas cada uno nivel IV.

100% de cumplimiento




(01-03-01) Estatal
Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica.
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
(SSP)

Metas: 2022 Cumplimiento:

1.- Adquisicién de 76 vehiculos para patrullas tipo | Se amplié la meta a 90 vehiculos fueron adquiridos
Pick up, equipadas con torreta, sirena, bocina, luces | tipo patrulla con balizamiento de acuerdo a oficio
de estrobos, sistema de localizacion GPS, banca | SSP-0494/06/202 Y SSP-0693/092022 -
para tres detenidos, tumbaburros, rolls bar, | SESNSP/DGVS/5538/2022.

balizamiento y pintura de acuerdo al manual de | 100% de cumplimiento

identidad de la Secretaria de Seguridad Publica.

(01-03-01) Municipal
Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica.
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
(SSP)

Metas: 2022 Cumplimiento:

1.- Adquisicidn de 42 vehiculos para patrullas tipo | Derivado de economias que se obtuvieron en
pick up, equipadas con torreta, sirena, bocina , | diversas licitaciones y de reprogramacién de
luces de estrobos, sistema de localizacion GPS, | recursos de remanentes por otros conceptos, y
banca para tres detenidos, tumbaburros rolls bar, | mediante oficios No. SSP-0494/06/2022 Y
balizamiento y pintura de acuerdo al manual de | SESNSP/DGVS/3037/2022, se adquirieron 46
identidad de la Secretaria de Seguridad Publica. vehiculos ampliando la meta que se tenia
programada originalmente.

3.1.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos segin corresponda,
misma que debera estar relacionada con la aplicacién de los recursos federales del FASP y
de la Aportacién Estatal; con la finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas
convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacién del FASP.

a) Proporcionar la informacién correspondiente al equipamiento convenido en
2022 de los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica:

Partida
,I. Equipamiento por Institucion Convenido Modificado  Alcanzado
Genérica

Seguridad Publica Estatal y/o Procuracidn de Justicia
261 Combustibles, lubricantes y aditivos (Operativos 29,900 33,888 33,888
conjuntos)
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)
271 Vestuario y uniformes
1 Botas 1,023 1,023
2 Camisa 2,046 2,046
3 Chamarra 150 150
4 Pantalon 2.046 2,046

Informe Estatal de Evaluacion FASP 2022. Pagina 44 de 131



Partida
Genérica

Equipamiento por Institucién Convenido | Modificado | Alcanzado

...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

272 Prendas de seguridad y proteccién personal

1 Fornitura estatal 0
273 Articulos deportivos

1 Articulos deportivos 0
275 Blancos y otros productos textiles, excepto

prendas de vestir
1 Blancos 0
2 Colchén 0

282 Materiales de seguridad publica

Prendas de proteccion para seguridad publica y

283 .
nacional
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

294 Refacciones y accesorios menores de equipo de

computo y tecnologias de la informacidn

1 Refacciones y accesorios para equipo de computo 0

Refacciones y accesorios menores de equipo e

295 instrumental médico y de laboratorio
...(Desagregacion por concepto convenido en la 0
estructura programatica)
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de
transporte
1 Refacciones y accesorios menores de equipo de 0
transporte
297 Refacciones y accesorios menores de equipo de
defensa y seguridad
1 Refacciones y accesorios menores de equipo de 0

defensa y seguridad
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)
325 Arrendamiento de Equipo de Transporte

1 Arrendamiento de unidades 0
Servicios de consultoria administrativa, procesos,

333 .. , . .,
técnica y en tecnologias de la informacion
1 Analisis y ajustes de aplicacion informaticos para 0
la gestion penal
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)
337 Servicios de proteccién y seguridad
1 Gastos de seguridad publica 0
347 Fletes y maniobras
1 Fletes y maniobras 0
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de
353 Equipo de Computo y Tecnologia de la
Informacion
1 Mantenimiento y conservacion de bienes 0
informaticos
355 Reparacion y mantenimiento de equipo de
transporte
1 Mantenimiento y conservacion de vehiculos 0
terrestres
375 Viaticos en el pais (Operativos Conjuntos)
1 Viaticos en el pais (Operativos en conjunto) 0
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Partida Convenido Modificado @ Alcanzado

Equipamiento por Institucién

Genérica
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

511 Muebles de oficina y estanteria
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

512 Muebles, excepto de oficina y estanteria

1 Banco 0
2 Bote de arena (armero) 0
...(Desagregacion por concepto convenido en la

estructura programatica)

515 Equipo de cémputo y de tecnologias de la
informacion

1 Computadora de escritorio 0 30 30
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

519 Otros mobiliarios y equipos de administracion
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

521 Equipos y aparatos audiovisuales
Equipo de sonido 0
Grabadora 0
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

523 Camaras fotograficas y de video
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

541 Vehiculos y equipo terrestre

1 Vehiculo (Estatal) 76 90 90
2 Vehiculo (Municipal)

543 Equipo aeroespacial

Vehiculos y equipo aéreo para la ejecucion de
1 . L 00
programas de seguridad publica

551 Equipo de defensa y seguridad

4 Arma larga (Municipal)

5 Binoculares
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

562 Maquinaria y equipo industrial
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

591 Software

1 Software 0

597 Licencias informaticas e intelectuales

1 Licencias 0
271 Vestuario y uniformes
1 Cinturdn tactico 0
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)
272 Prendas de seguridad y proteccidn personal
1 Fornitura municipal 0

282 Materiales de seguridad publica

)83 Prendas de proteccion para seguridad publica y
nacional
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Partida
Genérica

Equipamiento por Institucién Convenido | Modificado | Alcanzado

...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)
Refacciones y accesorios menores de equipo e

295 instrumental médico y de laboratorio
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)
325 Arrendamiento de Equipo de Transporte
1 Arrendamiento de unidades 0
541 Vehiculos y equipo terrestre
1 Vehiculo 42 46 46

551 Equipo de defensa y seguridad
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

Procuracion de Justicia

271 Vestuario y uniformes
1 Botas 915 1,189 915
2 Calcetdn 0
Esta
3 Camisa (especificar) 915 988 pendiente
la entrega
Estd
4 Gorra 915 1,029 pendiente
la entrega
Estd
5 Pantaldn 915 pendiente
la entrega
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)
272 Prendas de seguridad y proteccion personal
1 Fornitura procuracion 0
282 Materiales de seguridad publica
1 Cargador de arma corta
2 Cargador de arma larga
3 Cartuchos para arma corta
4 Cartuchos para arma larga
»83 Prendas de proteccion para seguridad publica y
nacional
1 esposas 120 120
2 Candado de mano 0
3 Casco anti motin 0

...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)
Refacciones y accesorios menores de equipo e
instrumental médico y de laboratorio
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)
325 Arrendamiento de Equipo de Transporte

1 Arrendamiento de unidades 0
Instalacién, Reparacién y Mantenimiento de
353 Equipo de Coémputo y Tecnologia de |a
Informacion
Mantenimiento y conservacion de bienes
informaticos
511 Muebles de oficina y estanteria

295

1
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Partida
Genérica

Equipamiento por Institucién Convenido | Modificado | Alcanzado

...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

512 Muebles, excepto de oficina y estanteria
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

Equipo de cémputo y de tecnologias de la
informacion

1 Computadora de escritorio 0 6 6
Computadora portatil

...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

519 Otros mobiliarios y equipos de administracion
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

521 Equipos y aparatos audiovisuales
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

523 Camaras fotograficas y de video
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

515

541 Vehiculos y equipo terrestre

1 Motocicleta

2 Vehiculo (20 pick up y 20 Sedan ) 40 40
543 Equipo aeroespacial

1 Vehiculos y equipo aéreo para la ejecucién de

programas de seguridad publica

551 Equipo de defensa y seguridad
...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)

562 Maquinaria y equipo industrial

1 Detector de metales

569 Otros equipos
1 Equipo de Sirena y Estrobos (Juego de Torretas 40 40
2 Luz Estroboscépica 40 40

...(Desagregacion por concepto convenido en la
estructura programatica)
591 Software

1 Software 0
597 Licencias informaticas e intelectuales
1 Licencias 0
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 3. Equipamiento e Infraestructura de las Instituciones de
Seguridad Publica.

Seccion 2. Subprograma de Infraestructura de las Instituciones de
Seguridad Publica.
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3.2.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segln
corresponda, misma que deberd estar relacionada con la aplicacién de los recursos
federales del FASP y de la Aportacidn Estatal; con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de
Coordinacion del FASP.

a) Sefalar en el siguiente recuadro, cada una de las obras realizadas durante el
ejercicio fiscal 2022, asi como el porcentaje de avance fisico financiero
alcanzado de cada una al 31 de diciembre de 2022:

Nombre de la Obra Monto Concertado en Avance Fisico financiero
Realizada en 2022 2022 Alcanzado en 2022
No hubo inversion en
obra FASP

3.2.2 Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segun corresponda. Esta
informacion debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma.

a) ¢Cuantas obras cuentan con actas de cierre y actas de finiquito entregadas de
2019 a 2022?

. Total de Obras con actas de
Total de Obras en activo durante

2019 a 2022

cierre y actas de finiquito
entregadas de 2019 a 2022

Una (2019) Una (2019)

b) Marque con una “x” lo siguiente: En general, ¢cdmo considera el estado fisico
gue actualmente tienen las instalaciones donde opera?

Excelente Muy bueno Bueno Regular Malo

c¢) Marque con una “x”, segln sea el caso si considera que hubo mejoras fisicas
a las instalaciones de la institucidon donde labora.
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d) Si la respuesta a la pregunta anterior fue “No”, de las siguientes opciones
marque con una “x” todas aquellas que apliquen.

No. Razoén Aplica N?
aplica
3.2.5.1 Faltan espacios X
3.2.5.2 Los espacios estan en malas condiciones X
3.2.5.3 No hay suficiente capacidad X
3.2.54 Los espacios no son los adecuados para la operacion X

“uyn

e) Marque con una “x”, seglun sea el caso, si las mejoras, ampliaciones o
construcciones ejecutadas, cumplen con la calidad que usted esperaba.

“uyn

f) Marque con una “x”, segun sea el caso, si las mejoras, ampliaciones o

construcciones realizadas a las instalaciones donde actualmente labora,
resuelven las necesidades de infraestructura de la Institucion.

Parcialmente

“uyn”n

g) Marque con una “x”, seglin sea el caso, si las mejoras, ampliaciones o
construcciones realizadas a las instalaciones donde actualmente labora,
influyen en la mejora de su capacidad operativa y/o de respuesta.

h) Marque con una “x”, segln sea el caso, ¢si considera que las instalaciones con
las que cuenta actualmente le permiten operar de manera eficiente y eficaz?

uyn
X

i) Marque con una “x”, segln sea el caso, si considera necesario que se lleven a
cabo mejoras, ampliaciones o construcciones a las instalaciones donde
actualmente labora.
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 3. Equipamiento e Infraestructura de las Instituciones de
Seguridad Publica.

Seccion 3. Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencion y Combate
a Delitos de Alto Impacto.
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(01-03-03) Estatal
Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencién y Combate a Delitos de Alto Impacto.
Fiscalia General de Justicia
(FGIE)

Metas 2022 Cumplimiento:

1.- Adquisicién de 25 chalecos antibalas Nivel IlI-A
con igual niumero de placas balisticas

Meta cumplida segin contrato  FGIE
/FASP/025/2022 a la empresa Compaiiia Mexicana
de proteccién S. de R.L de C.V, segun licitacion
Publica FGJE-OM-2022-006 Lote IlI

2.-Adquisicion de un equipo de cémputo

Meta cumplida al 100% segin contrato
FGJE/FASP/028/2022 adjudicacién directa por lote
desierto de licitacién publica LP-FGJE-OM-2022-0 y

se adquiri6 una computadora portatil con
reprogramacion SESNSP/DGVS/5237/2022
3.- Adquisicion de una computadora de escritorio Meta cumplida al 100% segun contrato

FGJE/FASP/028/2022 adjudicacién directa por lote
desierto de licitacion publica LP-FGJE-OM-2022-05
y se aumentdé la meta a tres con oficio
SESNSP/DGVS/5237/2022

4.- Adquisicion de 3 impresoras laser

Equipo tecnoldgico meta cumplida al 100% segun
contrato FGJE/FASP/028/2022 adjudicacién directa
por lote desierto de licitacidn publica LP-FGJE-OM-
2022-05.

5.- Adquisicion de 2 tablet.

Equipo tecnoldgico meta cumplida al 100% segun
contrato FGJE/FASP/028/2022 adjudicacién directa
por lote desierto de licitacidn publica LP-FGJE-OM-
2022-05.

6.- Adquisicidn de 3 equipos aeroespacial (dron)

Meta cumplida segun contrato
FGJE/FASP/010/2022 derivada de licitacion publica
LP-FJE-OM-2022-05 CSI TACITICAL AND BALISTIC
S.A. DE C.V.

7.- Adquisicion de 2 vehiculos pick up, asi como el
equipamiento de los mismos con juego de torretas
y luz estroboscépica.

Meta cumplida FGJE/FASP/033/2022 con licitacién
publica LP-FGJE-OM-2022-08 Caborca Automotriz
S.A. de C.V.

8.- Adquisicion de un equipo de aire acondicionado

Meta cumplida compra directa por monto menor

9.- Adquisicién de una licencia forense (UFFEDFOR
PC)

Meta cumplida FGJE/FASP/011/2022 Asesoria y
Proveedora de Equipos para Laboratorios S.A. de
C.V. derivada de licitacion publica LPFGJE-OM-
2022-005

10.- Adquisicion de un software (una licencia
OXIGEN FORENSIC DETECTIVE)

Meta cumplida FGJE/FASP/012/2022 Voibe Tech
S.A. de C.V. derivada de licitacion publica LPFGJE-
OM-2022-005




3.3.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segln
corresponda, misma que deberd estar relacionada con la aplicacién de los recursos
federales del FASP y de la Aportacidn Estatal; con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de
Coordinacion del FASP.

a) Detallar cada una de las metas establecidas, la cantidad de bienes y/o servicios
programada, la cantidad adquirida y el porcentaje alcanzado.

Cantidad de bienes Cantidad Adquirida

y/o servicios de bienes y/o Porcentaje Alcanzado
Programada servicios
Computadora de escritorio 1 1 100%
Computadora de Escritorio 1 1 100%
Impresora 3 3 100%
Tablet 2 2 100%
Equipo Aire acondicionado 1 1 100%
Vehiculos y equipo aéreo (dron) 3 3 100%
Vehiculos tipo Pick Up 2 2 100%
Licencia (uffed for pc) 1 1 100%
Softwa-re Oxygen Forensic 1 1 100%
Detective
Se amplian por economia Reprogramado Procedente
Computadora de escritorio 1 1 100% cumplida
. -
Una computadora Portatil 1 1 100% cumpllld,a
(reprogramacion)
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 3. Equipamiento e Infraestructura de las Instituciones de
Seguridad Publica.

Seccion 4. Subprograma de Especializacidn de las Instancias Responsables
de la Busqueda de Personas.
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(01-03-04)
Especializacidon de las Instancias Responsables de la Busqueda de Personas.
Fiscalia General de Justicia
(FGIE)

Metas 2022 Cumplimiento:

1.- Contar con el equipo tecnoldgico , equipo de
comunicacién , prendas de proteccién, vestuario,
herramientas menores, asi como vehiculos
necesarios para la busqueda de personas
desaparecidas solicitados por el Agente del
Ministerio Publico, para lo cual se pretende adquirir
lo siguiente: 5 computadoras de escritorio, 5 discos
duros, 6 computadoras portatil, 5 Tablet especial ,
2 escafandras, (cubre pelo), 5 overoles tyvek, 35
mascarillas con respirador , 120 zapatones, 50 pares
de guantes, 773, cubrebocas, 35 pares de botas, 35
cintos, 35 chalecos de seguridad, 35 pantalones, 35
chamarras, 5 vehiculos tipo Pick Up, un vehiculo
tipo Seddan, 2 motos tipo cuatrimoto, 60 lamparas
tacticas y 5 GPS satelital.

Prendas de proteccién (botas, cintos chalecos de
seguridad pantalones y chamarras), Meta cumplida
al 100% y en proceso ampliacién de contrato por
economias FGJE/FASP/036/2022.

Equipo tecnolégico, meta cumplida al 100% segun
contrato FGJE/FASP/028/2022 adjudicacion directa
por lote desierto de licitacion publica LP-FGJE-OM-
2022-05.

Prendas de proteccién (escafaldra, overoles
mascarillas zapatones guantes) meta cumplida en
contrato FGJE/FASP/006/2022 compra directa por
monto menor a Comercial Quimica S.A. de C.V.
Equipo tecnolégico, meta cumplida al 100% segun
contrato FGJE/FASP/028/2022 adjudicacion directa
por lote desierto de licitacidn publica LP-FGJE-OM-
2022-05.

4 pick up, meta cumplida FGJE/FASP/033/2022
derivada de licitacion Publica LP-FGJE-OM-2022-08
Caborca Automotriz S.A. de C.V.

Un Sedan, meta cumplida FGJE/FASP/035/2022
Autos premier de Asia S.A. de C.V. licitacidn publica
FGJE-OM-2022-008.

2 Motocicletas FGJE/FASP /027/2022 Equipo todo
Terreno de Baja California S.A. de C.V. compra
directa por partida desierta LP-FGJE-OM-2022 -005.
Herramientas menores, meta cumplida
FGJE/FASP/026/2022 Integradora de Negocios del
Pacifico S.A. de C.\V. |Licitacion Publica
FGJE/OM/2022/006.




Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 3. Equipamiento e Infraestructura de las Instituciones de
Seguridad Publica.

Seccion 5. Subprograma de Fortalecimiento y/o creacién de las Unidades de
Inteligencia Patrimonial y Econémicas (UIPES).

NOTA: NO APLICA. LA JUSTIFICACION Y FUNDAMENTO SE ENCUENTRA AL FINAL DE ESTE
SUBPROGRAMA, (NO SE LE ASIGNARON RECURSOS PARA EL ANO 2022)
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 3. Equipamiento e Infraestructura de las Instituciones de
Seguridad Publica.

Seccion 6. Subprograma de Desarrollo de las Ciencias Forenses en la
Investigacion de Hechos Delictivos.
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(01-03-06) Estatal
Desarrollo de las Ciencias Forenses en la Investigacion de Hechos Delictivos.
Fiscalia General de Justicia
(FGIE)

Metas 2022 Cumplimiento:

1.-Fortalecer la calidad de procesamiento de los
indicios que permitan dar respuesta en tiempo y
forma a los requerimientos planteados por las
autoridades con el fin de contar con el mayor
nimero de elementos probatorios, que
contribuyan a la atencién de los reclamos sociales.

Se contratd un antropélogo Forense

Se hicieron brigadas en el Estado Nogales, Puerto
Pefiasco, Sonoyta, Guaymas, Cd Obregdn, Navojoa,
Etchojoa, de tomas masivas de muestras para ADN
de personas que tienen familiares desaparecidos

2. Mantener el equipamiento del personal con los
recursos economicos, materiales y tecnoldgicos
gue permitan potenciar su desempeno y el correcto
seguimiento en las practicas periciales.

Equipo Completo

3.- Proporcionar los mantenimientos y
actualizaciones a los equipos de los Laboratorios
Forenses que permita dar continuidad a los analisis
forenses.

Si se realizaron los mantenimientos

METAS QUE EL ESTADO CUMPLIRA CON LA
FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

1.- Enviar mensualmente dentro de los primeros
diez dias, a la Coordinacion General de Servicios
Periciales de la Agencia de Investigacidon Criminal
de la Fiscalia General de la Republica, los perfiles
genéticos (formato Homologado para el ingreso de
perfiles genéticos al Sistema CODIS), y los
electroferogramas (formato PDF), obtenidos por
esa instancia forense, utilizando la clasificacidon
prevista, con los siguientes indices:

caddaveres, segmentos humanos, restos 0&seos,
familiares, indicios, objetos personales, detenidos o
migrantes.

Se enviaron perfiles

No identificados 725
Familiares 2,259

2.- Fortalecer la intervencidn de las diversas
especialidades periciales encargadas de Ia
identificacion humana, mediante la adquisiciéon de
equipamiento, materiales , reactivos, accesorios y
suministros de laboratorio, asi como de
infraestructura ( Obra Publica), que permitan
robustecer la operacién de los SEMEFQS, y de la
base nacional de datos Ante Morten y Post Morten,
Administrada por el Centro de Planeacion, Analisis
e Informaciéon para el Combate a la Delincuencia
(CENAPI) de la Agencia de Investigacion de la
Fiscalia General de la Republica. Enviar evidencia
documental que permita su validacién vy
seguimiento.

Se adquiridé un equipo de Rayos X para el analisis de
los cadaveres y restos 6seos

Ademas, se consolido la base Antemortem y Post
mortem

3.- Enviar a la Coordinacién General de Servicios
Periciales de la Agencia de Investigacion Criminal de
la Fiscalia General de la Republica, dentro de los
primeros diez dias, el Formato para el Registro
Nacional de Fosas Clandestinas.

Formatos enviados




4.- Remitir a la Coordinacion General de Servicios
Periciales de la Agencia de Investigacién Criminal de
la Fiscalia General de la Republica dentro de los
primeros diez dias, |la estadistica relacionada con la
Captura de Elementos Balisticos ( casquillos y/o
Balas), asi como los hits derivados de la informacion
registrada en el sistema integrado de identificacién
balistica ( IBIS), lo anterior, si la Entidad Federativa
no se encuentra incorporada a la Red Nacional de
Informacion de Huella Balistica.

Si se enviaron las estadisticas

5.- Proporcionar a la Coordinacién General de
Servicios Periciales de la Agencia de Investigacion
Criminal de la Fiscalia General de la Republica
dentro de los primeros diez dias de cada mes la
estadistica por especialidad pericial de los
productos recibidos y emitidos (solicitudes de
intervenciones, dictdmenes informes,
requerimientos, entre otros).

Se envia la informacién correspondiente de las areas
de balistica y genética

6.- Atender y cumplir los compromisos adoptados
por la Conferencia Nacional de Procuracion de
Justicia y el Grupo Nacional de Servicios Periciales y
Ciencias Forenses.

Compromisos atendidos al 100%

7.- Para la operaciéon y uso de los equipos
especializados de ultima generacidn, adquiridos
con el presente recurso, se debera contar con las
instalaciones y/o infraestructura que cumpla con
estandares Nacionales e Internacionales, asi como
con el personal pericial capacitado y especializado.

Si se cuentan con las Instalaciones adecuadas
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 3. Equipamiento e Infraestructura de los Elementos Policiales
y las Instituciones de Seguridad Publica.

Seccion 7. Subprograma de Modelo Homologado de las Unidades de Policia
Cibernética.
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3.7.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segln
corresponda, misma que deberd estar relacionada con la aplicacién de los recursos
federales del FASP y de la Aportacidn Estatal; con la finalidad de verificar el grado de

cumplimiento de las metas convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de
Coordinacion del FASP.

Descripc
ién

a) ¢Cudntos reportes ciudadanos relacionados con las siguientes conductas
ilicitas de caracter cibernético, fueron recibidos mensualmente por las
Unidades de Policia Cibernética (UPC) o equivalentes que realicen dichas
funciones en la entidad federativa durante el afio 2022?

Reportes Ciudadanos
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b) ¢Cudntas solicitudes ministeriales relacionadas con las siguientes conductas
ilicitas de caracter cibernético, fueron recibidas mensualmente por las
Unidades de Policia Cibernética (UPC) o equivalentes que realicen dichas
funciones en la entidad federativa durante el afio 20227

Solicitudes Ministeriales
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¢) (Conforme mandamientos judiciales, ¢Cudntos procesos de extraccion vy
andlisis de informacién contenida en dispositivos de almacenamiento
electréonico y de comunicaciones se han realizado para el combate de delitos
electrénicos?
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NOTA: se hace notar que, en el mes de septiembre, fue el Unico periodo donde se atendid

este rubro.

Numero de extraccidn y andlisis de informacion contenida en dispositivos

Enero Febrero Septiembre
Descripcion  cantidad de Tipo de Cantidadde  Tipode  Cantidadde  Tipo de
de delitos dispositivos evidencia dispositivos | evidencia  dispositivos | evidencia
analizados localizada analizados | localizada analizados localizada

Delitos por
medios 0 0 0 0 3 Whatsapp, | 5

.. emails
Electrénicos
Delitos
contra 0 0 0 0 0 0 0
menores de
edad
Delitos
contra  la 0 0 0 0 0 0 0
seguridad
Informética
Otros 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 3 0 3

d) ¢Cudantas acciones en materia de prevencién de delitos de caracter cibernético
han sido realizadas por las UPC o equivalentes en la entidad durante el afio

Descripcion

20227

Numero de Acciones de Prevencion e Impactos 2022

Presencial

Cantidad

de

eventos

Cantidad
de
impactos

Enero a Diciembre de 2022

Linea organizada al tin
interior de la UPC

Cantidad
de
eventos

Cantidad
de

impactos ev

Cantidad

ea en colaboracion
con otras
instituciones
Cantidad
de
impactos

Linea en colaboracion
interaccional

Cantidad
de
eventos

Cantidad
de
impactos

de
entos

1. Civismo digital 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Ciberseguridad nifas nifos y 0 0 0 0 0 0 0 0
adolescentes

3. C.lbersegEJrldad con 0 0 0 0 0 0 0 0
perspectiva de género

4. Ciberseguridad ciudadana 0 0 0 0 149 11,251 0 0
5. Ciberseguridad financiera 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0

20 Ejemplos de tipos de evidencia: WhatsApp, Facebook, registro de llamadas

realizadas,

o extraccidén de archivos eliminados,

recibidas y/o perdidas,

Informe Estatal de Evaluacion FASP 2022.
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, videos, andlisis del dispositivo
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3.7.2 Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segln corresponda. Esta
informacion debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma.

a) Conforme al Modelo Homologado mencionar el ndmero de incidentes
cibernéticos detectados.

NOTA: Corresponden a baja de sitios ante proveedores de redes sociales que
promueven incidentes cibernéticos.

Numero de Incidentes Cibernéticos

Afio 2019 Afio 2020 Afio 2021 ARo 2022
- - - 464 464

b) Cudles son los Cursos de capacitacion que han recibido los elementos adscritos a su
Unidad Cibernética (enliste de acuerdo a su estructura organizacional) y mencione el

afio en que se toma la capacitacion).

Nombre del curso Ao en que se capacito
Formacion Especializada Nivel O del
modelo homologado “Prevencidn de 2022

Delitos Cibernéticos”

De acuerdo al Modelo Homologado de Unidades de Policia Cibernética, marque con una
“x” los procesos sustantivos que trabaja su Unidad de Policia Cibernética.

Procesos sustantivos

Prevencidn (Platicas de Ciberseguridad)
Ciberpatrullaje
Atencidén Ciudadana
Investigacidn Cibernética
Analisis Forense Digital -
Diseminacion de Ataques Cibernéticos -

XX | X [X
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 4. Prevencion Social de la Violencia y Delincuencia con
Participacion Ciudadana.

Seccion 1. Subprograma de Acceso a la Justicia para las Mujeres.
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(02-04-01)
Acceso a la Justicia para las Mujeres.
Fiscalia General de Justicia
(FGJE)

Metas 2022 Cumplimiento:

1.- Contar en los Centros de Justicia para las
mujeres, con el equipamiento necesarioy suficiente
para prevenir y atender la violencia contra las
mujeres que acuden a los Centros, para lo cual se
requiere llevar a cabo la siguiente adquisicion:

a) 10 Archiveros.

b) 6 Tablet para entrevistas

¢) Una cédmara vy un
Videovigilancia

d) Un Colposcopio portatil con camara.

Sistema de

Equipo tecnoldgico (Tablet de entrevista) Meta
cumplida al 100% segun contrato
FGJE/FASP/028/2022 adjudicacion directa por lote
desierto de licitacién publica LP-FGJE-OM-2022-05.
Archiveros Meta cumplida con compra directa por
monto menor.

Camara Meta cumplida compra directa por monto
menor

Colposcopio Meta cumplida compra directa por
monto menor.

CCTV Circuito cerrado TV

4.1.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas e incorporar la informaciéon en los formatos respectivos segun
corresponda, misma que deberd estar relacionada con la aplicacién de los recursos
federales del FASP y de la Aportacidon Estatal; con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de
Coordinacion del FASP.

a) ¢De acuerdo al proyecto de inversion FASP ejercicio fiscal 2022, que porcentaje

se alcanzo en el cumplimiento de metas?

100%

70% a 90%

50% a 60%

Menos del 40%

En caso de no haber alcanzado el 100%, justificar brevemente el ¢por qué?.

b) ¢las acciones implementadas obtuvieron logros en acciones coordinadas con
instituciones publicas para la atencién y defensa de las mujeres, sus hijas e hijos?,
en caso de ser afirmativo, enumera las 3 principales:

1. Area de prevencién, en coordinacidn con el sector educativo (educacién basica y media superior)
platicas y talleres sobre tipos de violencia, ruta de atencion (denuncia y derechos).

(sector salud).

2. Canalizacién y acompanamiento a instituciones de salud para su atencién médica y psiquiatrica

3. Area de Empoderamiento, capacitacion y talleres, bolsa de trabajo, con el objetivo apoyarlas a
desarrollar sus capacidades productivas y de decision.




c) Indicar con una “x” si el CJM cuenta con convenios de colaboracidn y protocolos
y las areas con las que cuenta. En caso de haber mas de un Centro, diferenciar
por cada uno de ellos

¢El CIJM cuenta con los siguientes convenios? Si ‘ No
Convenios de colaboracion con el sector privado, académico, organizaciones X
de la sociedad civil, entre otros (desagregar)

Protocolos especializados X

¢El CJM cuenta con las siguientes areas?
Caseta de vigilancia X
Recepcion

Mddulo de informacién
Sala de registro.

Sala de bienvenida

Area ludica

Sala de entrevista o primer contacto
Sala de usos multiples

Area de atencion psicoldgica

Area de atencién médica

Area pericial

Area juridica
Areas de trabajo del personal
Comedor

Refugio temporal

Area de atencién subsecuente
Camara Gesell X
Espacio para Proyecto Antenas

Area destinada para impulsar el proyecto de vida (empoderamiento) de las
mujeres victimas violencia

Cuarto de circuito cerrado

Bodega

SITE

Areas verdes

Sala de juicios orales X

XIX|X[X|X|X|X[X|X|X| X|[X|X|X|[X

>

>

XX | X | X

d) ¢Cudntas mujeres han sido atendidas en el CJM en el afio 20227? En caso de haber
mas de un Centro, diferenciar por cada uno de ellos.

Numero de Mujeres Atendidas en el CIM

Afio 2022 |
Centro de Justicia Hermosillo
Centro de Justicia Cajeme
‘ Total

e) ¢Cuantas mujeres presentaron denuncia ante el Ministerio Publico adscrito o no
al CJM en el 20227 En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por cada uno
de ellos
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Numero de Mujeres que Presentaron Denuncia ante

el MP

Ano 2022
Centro de Justicia Hermosillo 4,835
Centro de Justicia Cajeme 1,968

Total 6,803

f) ¢Cuales y cudntos fueron los cinco tipos de denuncia mas recurrentes que se
presentaron ante el Ministerio Publico adscrito al CIM en el 2022? En caso de
existir mas de un Centro, especificar por cada uno.

Numero de Denuncias

Tipo de Denuncia Hermosillo
Ao 2022
Violencia Familiar 3,229
Incumplimiento de obligaciones familiares 227
Abuso Sexual/ Abusos Deshonestos 251
Amenazas 130
Violacién 80

3,917

Numero de Denuncias

Tipo de Denuncia Cajeme
Ao 2022
Violencia Familiar 1,457
Abuso Sexual/ Abusos Deshonestos 116
Violacién 63
Acoso Sexual 34
Violacién Intimidad 20

g) ¢Cudntasy cuales érdenes de proteccion y/o medidas de proteccidn se emitieron
a las usuarias en el 2022? En caso de existir mas de un Centro, especificar por
cada uno.

Numero de 6rdenes de proteccion Tipo de érdenes de proteccion y/o medidas de

y/o medidas de proteccién proteccion

1,270 con control judicial y 3,485 sin control

4,755 judicial

TOTAL 4,755 TOTAL 4,755

4.1.2 Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos segun
corresponda. Esta informacion debera proporcionarse aun cuando no se hayan
invertido recursos en el Subprograma.
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a) ¢La entidad federativa cuenta con CIM?, especificar el afio de inicio de
operacion. Si cuenta con mas de un Centro sefialarlo en la respuesta. En caso
de encontrarse en etapa de planeacion o creacién de un CJM, especificarlo.

(S(I:/JII\\JIIO) Afio de inicio de operaciones Nimero de CIM
2016 Cajeme 2 y uno en creacion el (Centro
SI 2020 Hermosillo yu

de San Luis Rio Colorado)

b) ¢Cuantas personas componen la plantilla del CJM (especifique adscripcién)?
En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por cada uno de ellos.

Centro de Justicia Hermosillo 94
Centro de Justicia Cajeme 46
Total 140

c¢) ¢Cuantas personas en activo de esa plantilla han recibido capacitacion en

temas de acceso a la justicia para mujeres con recursos del financiamiento
conjunto del afio 2022?

En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por cada uno de ellos.

Centro de Justicia para Mujeres

PIantiIIa Capacitados

Centro de Justicia Hermosillo

Centro de Justicia Cajeme
Total

d) Marque con una “x” si iel CJM de la entidad federativa cuenta con
certificacion, recertificacidon o acreditacion de componentes en el Sistema de
Integridad Institucional?, en caso de ser afirmativo especificar el afio.

Centro de Justicia para Mujeres

gz ez Acreditacion de
Certificacion Recertificacion
componentes

Centro de Justicia Hermosillo
Centro de Justicia Cajeme X X

e) ¢Paralograr la certificacidn, recertificacién o acreditacién de componentes, en
el Sistema de Integridad Institucional, contratd servicios de consultoria
externa?, marque con una “x” su respuesta.

_—H
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 4. Prevencion Social de la Violencia y Delincuencia con
Participacion Ciudadana.

Seccion 2. Subprograma de Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion Ciudadana.
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(02-04-02)
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana.

Metas 2022 Cumplimiento:

1.-Fortalecer el Centro Estatal de Prevencién a
través de Equipamiento.

Adquisicién de un vehiculo para el apoyo y traslado
seguro del personal a los diferentes puntos del
estado, para llevar a cabo los diferentes programas
de prevencién en los Municipios.

2. Adquirir dos certificaciones en espacios libres de
violencia de género.

Contratacién de dos servicios profesionales el cual
llevé a cabo la certificacion de espacios libres de
violencia de género brindando capacitacion y
asesoria.

3.- Implementar la estrategia Integral de Mujeres
Constructoras de Paz , a través de la creacion de 7
Redes , una por municipio Focalizado.

Contratacién de un servicio profesional el cual llevé
a cabo la capacitacion necesaria para la formacion
de redes de Mujeres Constructoras de Paz, en

Colonias focalizadas de los 11 Municipios del Estado
en las que se implementaron las acciones previstas
en la estrategia integral.

4.2.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segun
corresponda, misma que deberd estar relacionada con la aplicacién de los recursos
federales del FASP vy de la Aportacidon Estatal; con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de
Coordinacion del FASP.

a) ¢Cuantas metas se cumplieron en relacion con las metas convenidas en el ejercicio
2022?

Numero de metas convenidas Numeros de metas cumplidas
4 4

b) Proporcionar la informacidon correspondiente a los programas y acciones de
prevencion implementadas en el ejercicio 2022.

Nombre del programa y/o acciones

Acciones de prevencion realizadas convenidas en el ejercicio

fiscal 2022

Contratar un Servicio Profesional el cual

llevard a cabo la formacion de Redes de
Mujeres
Constructoras de Paz en colonias
focalizadas de los 11 municipios del estado
en las que se
implementaran las acciones previstas en la
estrategia integral. Ademas, se certifico
espacios libres de violencia en la Fiscalia
General de Justicia del Estado y Secretaria
de Seguridad Publica.
Fortalecimiento del Centro Estatal de
Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana

1 Prevencidn de la Violencia de Género

Fortalecimiento de los Centros y Areas Estatales de
Prevencién Social
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Nombre del programa y/o acciones

Acciones de prevencion realizadas convenidas en el ejercicio
fiscal 2022

y las

Coordinaciones Regionales con 1 vehiculo para
el apoyo y traslado seguro del

personal a los diferentes puntos del estado,
para llevar a cabo los diferentes programas de
prevencién en los municipios

c) Indique el niumero de poblacion beneficiada con la implementacién de los
programas y/o acciones.

Poblacion beneficiada Tipo de poblacion (nifias, nifios, adolescentes, jovenes, mujeres,

(niimero) hombres y poblacién en general)

363 Mujeres

d) Referente a la Profesionalizacion de Servidores Publicos, en caso de haberse llevado
a cabo la certificacidon en alguin estandar de competencia que ofrece el Consejo
Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER).
Mencionar nombre del curso o certificacién y/o nimero de personas capacitadas
y/o certificadas.

‘ Nombre de Curso y/o Certificacion. Numero de Personas Capacitadas y/o Certificadas

 Total

4.2.2 Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacidon en los formatos respectivos segun corresponda. Esta
informacion debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma.

«“ "

a) Indique conuna silos programas y acciones implementados en el ejercicio 2022
se encuentran bajo los siguientes enfoques transversales.

Enfoques transversales \ Si No
Derechos humanos

(Las acciones en materia de prevencién contribuyen a garantizar el cumplimiento de X
los derechos humanos)
Perspectiva de género
(Crear las condiciones de cambio que permitan avanzar en la construccién de la X
igualdad sustantiva y erradicar las violencias contra las mujeres)

Proximidad social

(Interrelacion entre agentes de seguridad y la ciudadania, la cual permite intervenir,
desde la prevencion, en las condiciones de conflicto para instrumentar funciones de
conciliaciéon y mediacién y, de esta manera, transformar las relaciones sociales
violentas en relaciones basadas en acuerdos; asi como la resolucién pacifica de los
conflictos con el fin de construir una cultura de paz)
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b) Indique con una “x” si la politica de prevencidn social implementada por el Centro
o Area Estatal de Prevencién Social atiende los cuatro ambitos de la prevencién
social.

Ambitos de la prevencion social

Prevencion social

(Atiende principalmente a los grupos en situacién de riesgo, vulnerabilidad o
afectacién, con la implementacion de programas que generen oportunidades de
desarrollo y fomenten la solucidn pacifica de conflictos)

Prevencion comunitaria

(Fortalecimiento de las comunidades a través de la participacién vecinal y una mejor X
comunicacidn e interaccion con las autoridades)
Prevencion situacional

(Considera reducir los espacios y oportunidades de cometer actos delictivos a través X
del mejoramiento de infraestructura basica)
Prevencion psicosocial

(Brinda herramientas para proteger a la poblacién en condiciones adversas, tales X
como la violencia intrafamiliar, comunitaria, institucional o de violencia feminicida)

c) Indique con una “x” si la implementacién de programas y acciones permitieron la
atencién de factores de riesgo.

Factores de Riesgo Si \ No |
Individuales X
Familiares X
Grupales X
Educativos X
Comunitarios X
Sociales y culturales X
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 4. Prevencion Social de la Violencia y Delincuencia con
Participacion Ciudadana.

Seccion 3. Subprograma de Fortalecimiento de Asesorias Juridicas de
Victimas.

Informe Estatal de Evaluacion FASP 2022. Pdgina 75 de 131



4.3.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segln
corresponda, misma que deberd estar relacionada con la aplicacién de los recursos
federales del FASP y de la Aportacidn Estatal; con la finalidad de verificar el grado de

cumplimiento de las metas convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de
Coordinacion del FASP.

a)

b)

d)

¢Cuantas personas fueron incorporadas (nuevo ingreso) como Asesores
Juridicos de Victimas durante el afio 2022 en la Comisidn Ejecutiva Estatal de
Atencion a Victimas (CEEAV) o su equivalente en la entidad federativa?

Numero de personas incorporadas como asesores juridicos de

victimas en 2022
0 (cero)

¢Cuantas victimas fueron atendidas por la CEEAV o su equivalente en la
entidad federativa durante el afio 2022?

Numero de victimas atendidas por la CEEAV en 2022

58,752

¢Senale el nUmero de expedientes asignado por asesor juridico de victimas en
el ano 2022?

Numero de expedientes asignado por asesor juridico de victimas en

2022
1,253

¢Cuantas personas fueron incorporadas como personal especializado para la
atencidn de victimas (psicologia y/o trabajo social) durante el afio 2022 en la
Comisidn Ejecutiva Estatal de Atencidn a Victimas?

Numero de personal especializado para la atencion de victimas

(psicologia y/o trabajo social) durante el afio 2022
0 (cero)

¢Para 2022, las instalaciones de la Comisidn Ejecutiva Estatal a Victimas o su
equivalente contaban con el equipamiento dentro de sus instalaciones para
dar atencioén a victimas en situacién de riesgo?

Para 2022, las instalaciones de la Comision Ejecutiva Estatal a
Victimas o su equivalente contaban con el equipamiento dentro de

sus instalaciones para dar atencidn a victimas en situacion de riesgo
Sl \[o)
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4.3.2 Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segln corresponda. Esta
informacion debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma.

a)

b)

d)

e)

)

éCuenta la entidad federativa con Asesoria Juridica para la atencion a
victimas? S

¢Cuenta la entidad federativa con CEEAV o equivalente para la atencidén a
victimas? S

Si la entidad federativa NO cuenta con CEEAV instalada écudl es la institucion
donde se encuentra la asesoria juridica de victimas?

Direcciéon General de Atencion a Victimas del Delito y Asesoria Juridica de la
Fiscalia General del Estado de Sonora.

¢Cuanto personal especializado en atencion a victimas en materia de
psicologia tiene la CEEAV? 51

¢Cuanto personal especializado en atencidn a victimas en materia de trabajo
social tiene la CEEAV? 7

¢Cuantas victimas fueron atendidas por la CEEAV o su equivalente en la
entidad federativa de 2019 a 2022?

Numero de Victimas Atendidas de 2019 a 2022

Afio 2019 | 2020 2021
55,813 41,620 62,617 58,742
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lll. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 5. Programa de Fortalecimiento al Sistema Penitenciario
Nacional y de Ejecucion de Medidas para Adolescentes.

Seccion 1. Subprograma de Fortalecimiento al Sistema Penitenciario
Nacional.
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(03-05-01)
Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional.
Sistema Estatal Penitenciario

(SIEP)
Metas 2022 Cumplimiento:
1.- Adquirir 2,520 Uniformes que constan de: Uniformes: $3,066,436.80
1,260 camisas, y 1,260 pantalones para el personal | Forma de adquisicion: Contrato:
de Custodia. No.SSP-ADQ-026/2022
Empresa: COMPARNIA MEXICANA DE

PROTECCION, S. DE R.L. DE C.V.

Descripcion:

Se adquirieron un total de 2,520 uniformes
consistentes en 1,260 pantalones tdactico en color
azul marino marca 5.11 cuerpo principal 65%
poliéster, 35% algoddn, con acabado repelente a
liquidos y polvo. Cuenta con certificacién de factor
de proteccidon UPF50+ para proteccion de usuario.
Pretina autoajustable tipo tunel para mayor
movilidad y comodidad, con 5 presillas, 4 de ellas de
4.3 cm por 6.5 cm para mayor resistencia al peso de
la fornitura.

Y 1,260 camisas (tactico en color azul marino marca
5.11 cuerpo principal 65% poliéster, 35% algodon,
con acabado repelente a liquidos y polvo.

Cuenta con certificacion de factor de proteccion
UPF50+ para protecciéon de usuario. Disefio bi-
swing que permita movimiento de un lado y
abertura de lapiz de bolsillo en cada aleta, doble
codo reforzado con apertura interior para la
insercién de almohadilla para el codo. Presillas en
las esquinas superiores de solapas de los bolsillos
en el pecho, gancho y bucle de cierre en los bolsillos
de documentos y bolsillos de pecho.

Se uniformardan a 630 elementos de seguridad.

Los uniformes adquiridos cumplen con los
requerimientos de durabilidad y seguridad para el
uso rudo que se requiere.

2.- Adquirir 6 Cuatrimotos para fortalecer la | Cuatrimotos:
seguridad de los Centros al realizar las rondas enlos | Forma de adquisicion: Contrato:
Centros Penitenciarios. No.SSP-ADQ-035/2022

Empresa: MOTO FUERZAS S.A. DE C.V.

Descripcion:

Se adquirieron un total de 6 cuatrimotos marca
AVANZADA modelo ATV 550 WANDERER afio 2022.
Con el propésito de fortalecer la seguridad dentro
de los Centros de Reinsercidn Social.

5.1.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segln
corresponda, misma que deberd estar relacionada con la aplicacién de los recursos




federales del FASP y de la Aportacidn Estatal; con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de
Coordinacion del FASP.

a) ¢Cuantos sistemas de inhibicidn fueron instalados y puestos en operacién con
la aplicacion de recursos del financiamiento conjunto del afio 2022?
Proporcionar la informacién por centro penitenciario.

Sistemas de Inhibicion

Puesto en

Centro Penitenciario Instaladas ..
Operacion

Centro Penitenciario “A” 0
Centro Penitenciario “B”

0
0
Centro Penitenciario “N” 0

b) ¢Cudntos incidentes ¥ se presentaron en los centros penitenciarios de la
entidad federativa durante el afio 2022? Sefalar los datos por cada centro
penitenciario.

Numero de Incidentes

Centro Penitenciario

en 2022

SAN LUIS RIO COLORADO 68
PUERTO PENASCO 0

CABORCA 9

MAGDALENA 14
NOGALES VARONIL 119
NOGALES FEMENIL 2

AGUA PRIETA 16
HERMOSILLO 1 423
HERMOSILLO 2 81
GUAYMAS 77
CD. OBREGON 213
NAVOJOA 1

HUATABAMPO 30

TOTAL 1,053

c) ¢Cualesy cuantos son los cinco incidentes mas recurrentes que se presentaron
en los centros penitenciarios de la entidad federativa durante el afio 2022?
Sefalar por tipo de incidente.

Numero de Incidentes

Tipo de Incidente

en 2022
1. RINAS 3
2. AGRESIONES 207
3. LESIONES 55
4. HOMICIDIOS 3
5. SUICIDIOS 8
TOTAL 276 |

Se entiende por incidentes a los hechos violentos que se han presentado en los centros
penitenciarios como son intentos de fuga, fugas, motines, rifias, intentos de homicidio,
homicidios, intentos de suicidio, suicidios, huelgas de hambre, decesos, intentos de
violacidén, agresiones a terceros y autoagresiones.
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 5. Programa de Fortalecimiento al Sistema Penitenciario
Nacional y de Ejecucion de Medidas para Adolescentes.

Seccion 2. Subprograma de Fortalecimiento de la Autoridad
Administrativa Especializada del Sistema de Justicia Penal para
Adolescentes.
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(03-05-02)
Fortalecimiento de la Autoridad Administrativa Especializada del Sistema de Justicia Penal

para Adolescentes

Instituto de Tratamiento y de Aplicacidon de Medidas para Adolescentes
(ITAMA)

Metas 2022 Cumplimiento:

1.- Adquirir el equipamiento necesario para realizar
las acciones de seguridad, seguimiento y atencién
al adolescente en los Centros Especializados,
brindando los elementos necesarios para su
bienestar, seguridad y desarrollo integral en base
de acuerdo a la siguiente adquisicién:

100 camisas y 100 pantalones de uniformes para
guias técnicos, 50 fornituras, 50 gases
lacrimoégenos, una computadora portatil, un
multifuncional, un vehiculo tipo Pick Up, 28
Unidades generadoras de calor (calderas), 10 aires
acondicionados y un disco duro externo.

Se adquirieron 200 uniformes (100 camisas y 100
pantalones), 50 fornituras, asi como también 50
gases lacrimégenos, un vehiculo, un multifuncional,
una computadora portatil, un disco duro externo,
28 unidades generadoras de calor, y 10 aires
acondicionados. Meta cumplida al 100%.
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5.2.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segln
corresponda, misma que deberd estar relacionada con la aplicacién de los recursos

federales del FASP y de la Aportacién Estatal; con la finalidad de verificar el grado

de

cumplimiento de las metas convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de

Coordinacion del FASP.

a) Marque con una “X” cual es el nombre del drea de denominacion que hay en su

Entidad Federativa

Denominacién del Area X
Autoridad Administrativa Especializa para Adolescentes NO
Direccion General de Adolescentes NO
Direccidén General Especializada para Adolescentes NO
Unidad Especializada en Adolescentes NO
Departamento de Ejecucion de Medidas para Adolescentes NO
Direccién de Reinsercidn Social y Tratamiento de Adolescentes NO
Autoridad de Ejecucion de Medidas del Sistema Integral de Justicia para Adolescentes NO
Coordinacion Estatal de Medidas para Adolescentes NO
Organo Especializado en la Ejecucién de Medidas para Adolescentes NO
OTRO, Especifiqué: INSTITUTO DE TRATAMIENTO Y DE APLICACION DE MEDIDAS PARA ADOLESCENTES X
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b) éLa Entidad Federativa invirtid recursos FASP en el subprograma de
Fortalecimiento de la Autoridad Administrativa Especializada del Sistema de

Justicia Penal para Adolescentes?
*Si la respuesta es afirmativa pasar a la siguiente pregunta

w

c) ¢A cuanto asciende el recurso invertido? S 1'118,436.75

d) Marque con una “X” las partidas en las que invirtié su Entidad Federativa el

recurso FASP

Nombre de la partida

Se invirtio en

Vestuario y uniformes X

Prendas de seguridad y proteccién personal X

Articulos deportivos NO
Blancos y otros productos textiles NO
Prendas de proteccidn para seguridad publica y nacional NO
Materiales de seguridad publica X

Herramientas menores NO
Refacciones y accesorios menores de edificios NO
Servicios de telecomunicaciones y satélites NO
Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion NO
Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacion NO
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Cémputo y Tecnologia de la Informacidn NO
Instalacion, reparacidon y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta NO
Mobiliario y Equipo de Administracion NO
Muebles, excepto de oficina y estanteria NO
Equipo de computo y de tecnologias de la informacion X

Equipos y aparatos audiovisuales NO
Camaras fotogréficas y de video NO
Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo NO
Equipo médico y de laboratorio NO
Instrumental médico y de laboratorio NO
Vehiculos y equipo terrestre X
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Magquinaria y equipo industrial X

Sistemas de aire acondicionado, calefaccién y de refrigeracion industrial y comercial X

Equipo de comunicacién y telecomunicacion NO
Equipos de generacidn eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos NO
Herramientas y Maquinas - Herramienta NO
Otros Equipos (como extintores, ...) NO
Software NO
Licencias informaticas e intelectuales NO
Edificacion no Habitacional (obra en el centro) NO

5.2.2 Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos seguin corresponda. Esta
informacion debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma.

a) Diagnéstico de la Infraestructura en Centros de Internamiento Especializados

Se cuenta con Condiciones Equipada
Condiciones de las Unidades de Atencion ellos Numero
(buena, mala, regular)
1. Unidad Médica X 4 Buena X
2. Unidad Mental X
3. Unidad Dental X 1 Regular X
4. Unidad de Atencién* al Consumo de

Sustancias Psicoactivas

Se cuenta con

. , Condiciones
Instalaciones ellos Numero
TR (buena, mala, regular)

1. Cubiculo de Area Técnica X 23 BUENA

2. Cubiculo de psicometria X

3. Consultorio médico X 4 BUENA

4. Bibliotecas X 4 BUENA

5. Canchas X 6 BUENA

6. Bodega X 7 BUENA

7. Sanitarios X 107 BUENA

8. Regaderas X 106 BUENOS
9. Lavamanos X 7 BUENOS
10. Area de lavanderia X 5 REGULAR
11. Dormitorios X BUENOS

40 Entendiendo por Unidad de Atencidén; los espacios adecuados y equipados para dar

un servicio, es decir, que cuenten con los recursos humanos, materiales vy
tecnoldgicos para atender las necesidades especificas segun sea el caso.
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12. Comedor X 6 BUENA
13. Cocina X 5 BUENA
14. Area de visita intima X 1 BUENA
15. Area de visita legal X 3 BUENA
16. Area de visita familiar X 6 BUENA
17. Area para madres con hijos X 1 BUENA
18. Areas educativas X 11 REGULAR
19. Area de Talleres X 10 BUENA
20. Areas de capacitacion laboral X 14 BUENA
21. Area deportiva X 4 BUENA
22. Areas de revisién X 5 BUENA
23. Aduanay registro X 4 BUENA
24. Salones de terapia X

25. Saldn de usos multiples X 4 REGULAR
26. Salén de computo X 3 REGULAR
27. Cinturdn de seguridad X 2 BUENA
28. CCTV X 6 MALA
29. Arcos detectores X 6 REGULAR
30. Torres de seguridad X 4 MALA

b) De acuerdo con su entidad federativa, indique el nimero total de Guias
Técnicos, capacitados con el Curso Inicial para Guia Técnico de 490 horas por
cada Centro de Internamiento para Adolescentes y de estos, icuantos son
mujeres y cuantos hombres?

Numero total de Guias
Entidad Técnicos en cada

Centro de Internamiento para Adolescentes

Federativa Centro de mujeres hombres

Internamiento

Calle 16 de septiembre s/n, esquina Calzada

Antonio Valdez Herrera, colonia Centro Cécorit, 19 3 16
C.P. 85210, Cajeme, Sonora
Domicilio conocido en ejido la Vvictoria 3 0 3

Hermosillo, Sonora
Calle Mezquite s/n, entre biznaga y ocotillo, col.

Sonora palo verde, C.P. 83280, Hermosillo, Sonora 10 8 2
Avenida argentina y calle 9 s/n, colonia topahue,
C.P. 83500, San Luis rio colorado, Sonora 13 3 10
Blvd. De los Ganaderos s/n Col. Las Lomas,
Hermosillo, Sonora 43 4 39
Carretera internacional km. 18.5, colonia: agua
zarca, C.P. 84000, Nogales, Sonora 5 2 3
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 5. Programa de Fortalecimiento al Sistema Penitenciario
Nacional y de Ejecucion de Medidas para Adolescentes.

Seccion 3. Subprograma de Acreditacion (certificacion) de Establecimientos
Penitenciarios.
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5.3.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segln
corresponda, misma que deberd estar relacionada con la aplicacién de los recursos
federales del FASP y de la Aportacidn Estatal; con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de
Coordinacion del FASP.

a) ¢Cudntos centros penitenciarios de la entidad federativa promovieron una
acreditacion por parte de la Asociacion de Correccionales de América (ACA)
durante el afio 20227 13
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 6. Programa de Sistema Nacional de Informacion.

Seccion 1. Subprograma de Sistema Nacional de Informacién Base de Datos
del SNSP.
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(04-06-01)

Sistema Nacional de Informacidn Base de Datos del

SNSP.

Fiscalia General de Justicia
(FGIE)

Metas 2022 Cumplimiento:

1.-La Entidad deberd comprometerse a elevar el
porcentaje de evaluacién de acuerdo al promedio
nacional de cada base de datos y mejorar los
porcentajes alcanzados en 2021. (se anexa cuadro)

Al cierre del ejercicio 2022, se observa un
incremento en la calidad de la informacion que se
suministra en la base de datos criminalisticas y de
personal de seguridad publica de acuerdo a los
criterios que se establecen en la metodologia para
la evaluacién de la base de datos criminalisticas y de
personal de seguridad publica.

2. La Entidad se compromete a que al menos 3
Municipios inicien la captura del informe Policial
Homologado (IPH), para dar cumplimiento al
articulo 41 de la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica. (se anexa cuadro
informativo)

Los Municipios de Nacozari de Garcia, San Ignacio
Rio Muerto e Imuris, el personal se encuentra en
proceso de capacitacidn, y estan por iniciarse las
pruebas de conectividad, ya que en el Estado de
Sonora por su amplia extensidon territorial se
dificulta la conexion.

3.- Alcanzar en el segundo semestre del 2022 un
nivel de 100% en cada uno de los indicadores de
informacién de Incidencia Delictiva con base en la
nueva metodologia tal y como se muestra en el
cuadro “C.

Se alcanzdé la meta del 100% en todos los
indicadores en el primer semestre.

En lo referente al segundo semestre, con
informacidn al 31 de diciembre se logré el 100% en
todos los indicadores, excepto en el de

Consistencia, el cual se logré el 89%.

Resultados a Noviembre 2021 y metas comprometidas en 2022

Corresponde a la Meta 1

Promedio Meta
Linea Base nacional comprometida en
B de Dat
ase de Datos 2021 2021 convenio de
concertacion 2022
Informe Policial Homologado (IPH) 86% 84% 86%
Licencias de conducir (LC) 100% 81% 100%
Mandamientos Judiciales (M)J) 44% 46% 46%
Registro Nacional de Informacion Penitenciaria 46% 71%
(RNIP) 71% ?
Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica 66% 90%
(RNPSP) 90% ?

Corresponde a la Meta 2

Meta promedio de capturas

Municipio comprometidas al 2do. Semestre de
2022
Nacozari de Garcia 50
San Ignacio Rio Muerto 50
Imuris 50




Meta 3 cuadro “C”

C. Metas a comprometidas .
. B. Linea base en Convenio de D. '"St't“c"l’"
A. Indicador (2021) Concertacion 2022 Responsable
de la meta
l. Semestre Il. Semestre
Oportunidad 100% 100% 100% FGJE
Completitud 100% 100% 100% FGJE
Consistencia 100% 100% 89% FGJE
Cobertura Municipal 100% 100% 100% FGJE

Fuente: cdlculo con base a la informacion de las Procuraduria Generales de Justicia de las Entidades Federativas
y de las férmulas de indicadores de calidad de la informacion del instrumento para el Registro, Clasificacion y Reporte de
los Delitos y las Victimas CNSP/38/15 establecidas por el Centro Nacional de Informacion del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica

(04-06-01)
Sistema Nacional de Informacion Base de Datos del SNSP.
COORDINACION ESTATAL DE INFORMACION SOBRE SEGURIDAD PUBLICA
(CEISP)

Metas 2022 Cumplimiento:

cierre del se observa un

porcentaje de evaluacion de acuerdo al promedio
nacional de cada base de datos y mejorar los
porcentajes alcanzados en 2021. (se anexa cuadro)

1.-La Entidad debera comprometerse a elevar el | Al

ejercicio 2022,
incremento en la calidad de la informacién que se
suministra en la base de datos criminalisticas y de
personal de seguridad publica de acuerdo a los
criterios que se establecen en la metodologia para
la evaluacion de la base de datos criminalisticas y de
personal de seguridad publica

2. La Entidad se compromete a que al menos 3
Municipios inicien la captura del informe Policial
Homologado (IPH), para dar cumplimiento al
articulo 41 de la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica. (se anexa cuadro
informativo)

Los Municipios de Nacozari de Garcia, San Ignacio
Rio Muerto e Imuris, el personal se encuentra en
proceso de capacitacion, y estdn por iniciarse las
pruebas de conectividad, ya que en el Estado de
Sonora por su amplia extension territorial se
dificulta la conexién.

3.- Alcanzar en el segundo semestre del 2022 un
nivel de 100% en cada uno de los indicadores de
informacion de incidencia delictiva con base en la
nueva metodologia tal y como se muestra en el
cuadro “C.

Se alcanzé la meta del 100% en todos los
indicadores en el primer semestre.

En lo referente al segundo semestre, con
informacion al 30 de noviembre se logré el 100% en
todos los indicadores, excepto en el de

consistencia, el cual se logro el 89%.




Resultados a Noviembre 2021 y metas comprometidas en 2022

Corresponde a la Meta 1

Base de Datos Linea Base 2021

Informe Policial Homologado (IPH) 86%
Licencias de conducir (LC) 100%
Mandamientos Judiciales (MJ) 44%
Registro Nacional de Informacién Penitenciaria

(RNIP) 71%
Registro Nacional de Personal de Seguridad

Publica (RNPSP) 90%
Registro de Vehiculos Robados y Recuperados

(RVRYR) 84%

Corresponde a la Meta 2

Municioio Meta promedio de capturas comprometidas
P al 2do. Semestre de 2022
Nacozari de Garcia 50
San Ignacio Rio Muerto 50
Imuris 50

Corresponde a la Meta
3 cuadro “C”

C. Metas a comprometidas L
A. Indicador B. Linea base en Convenio de Concertacion RZ;:::;::;:):e
(2021) 2022 la meta

l. Semestre Il. Semestre
Oportunidad 100% 100% 100% FGJE
Completitud 100% 100% 100% FGJE
Consistencia 100% 100% 89% FGJE
Cobertura Municipal 100% 100% 100% FGJE

Fuente: cdlculo con base a la informacién de las Procuraduria Generales de Justicia de las Entidades Federativas
y de las férmulas de indicadores de calidad de la informacidn del instrumento para el Registro, Clasificacion y Reporte de
los Delitos y las Victimas CNSP/38/15 establecidas por el Centro Nacional de Informacion del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica
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6.1.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segln
corresponda, misma que deberd estar relacionada con la aplicacién de los recursos
federales del FASP y de la Aportacidn Estatal; con la finalidad de verificar el grado de
cumplimiento de las metas convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de
Coordinacion del FASP.

a) Mencione el monto de los recursos del FASP para el ejercicio fiscal 2022, que
la entidad asignd para mejorar el promedio estatal respecto de los criterios
que se proveen a las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad
Publica, en cumplimiento a lo establecido en el Proyecto de Inversién FASP
2022 y a la Nueva Metodologia para la Evaluacion de las Bases de Datos
Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica, aprobada mediante
acuerdo 16/XL/16 del Consejo Nacional de Seguridad Publica, en la
Cuadragésima Sesion Ordinaria, celebrada el 30 de agosto de 2016.

Promedio Nacional a Monto de los recursos del

Criterios Base de datos noviembre 2021 FASP 2022

Informe Policial Homologado (IPH) 93%
Licencias de Conducir (LC) 89%
Mandamientos Judiciales (MJ) 42%
Registro de Vehiculos Robados vy
89%
Recuperados (VRyR)
Registro Nacional de Informacion 43%
Penitenciaria (RNIP) ?
Registro Nacional de Personal de Seguridad 64%
(o]

Publica (RNPSP)

NOTA: Se destind la cantidad de $5,718,366.22 para 4 Equipos de seguridad informatica
(firewall, IPS, anti-spam) para proteccion de la base de datos, 6 conmutadores de datos para
el fortalecimiento de la red LAN de la Fiscalia, 3 servidores de computo para tener una
arquitectura de almacenamiento de alta disponibilidad y tolerancia a fallos, asi como, un
mejor procesamiento de la informacion que es remitida a las bases de datos nacionales.
También se adquirié la cantidad de 45 licencias para mantener la infraestructura de
seguridad informatica actualizada.

b) Marque con una “x” la variable que es necesaria para mejorar el promedio
estatal de las bases de datos del SNSP.

Criterios de las Bases de Datos Mano de obra Eqm?q Conectividad Asesoria
tecnoldgico
Informe Policial Homologado (IPH) X X X X
Licencias de Conducir (LC) X

Mandamientos Judiciales (MJ)

Registro de Vehiculos Robados y
Recuperados (VRyR)
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Registro Nacional de Informacidn X
Penitenciaria (RNIP)
Registro Nacional de Personal de X
Seguridad Publica (RNPSP)

c¢) En la siguiente tabla, indique la cantidad de servidores publicos que suministran,
actualizan o consultan las Bases de Datos Criminalisticas del Personal de Seguridad
Publica de las instituciones de los tres érdenes de gobierno en su entidad federativa.

Nombre de la

Modificaciones

institucion
1 SSP 2 23 26
2 FGJE 1 16 0 17
3 SESESP
Nombre del municipio Modificaciones

1 Agua Prieta 0 10 0 10
2 Alamos 0 1 0 1
3 Atil 0 1 0 1
4 Bacum 0 0 1 1
5 Caborca 0 6 0 6
6 Cajeme 2 8 0 10
7 Cananea 0 8 0 8
8 Etchojoa 1 20 0 21
9 Fronteras 0 3 0

10 Hermosillo 0 4 0 4
11 Huatabampo 0 0

12 Magdalena 0 9 0 9
13 Navojoa 2 17 0 19
14 Nogales 4 29 0 33
15 Puerto Pefiasco 0 4 0 4
16 Raydn 0 0

17 San Luis Rio Colorado 0 11 0 11
18 Santa Ana 0 0 8 8
19 Agua Prieta 0 10 0 10

La Secretaria de Seguridad Publica, cuenta con un total de 126 usuarios para consulta. Este
dato Incluye la fiscalia

Nota: Se contabilizaron sdlo los usuarios que se dieron de alta, baja y/o que solicitd
modificacidon de privilegios en el afio 2022, asi mismo, se contabilizaron los
usuarios que se les otorgé al personal que captura el Registro Nacional de
Detenciones (RND), asi como a los jueces calificadores.
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6.1.2 Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segln corresponda. Esta
informacion debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el

Subprograma.

a) Respecto al avance que ha obtenido la entidad federativa para que el personal
sea evaluado conforme lo establecen los articulos 21, 123 Apartado B, Fraccion
Xl de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los articulos
122, 123 asi como Cuarto Transitorio de la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica, proporcione la informacién requerida en la siguiente

tabla.
Nim. Nombre de la institucion Estado de fuerza (=1 Exz'zmen e cont'roles e
confianza aprobados confianza
1 SSP 1,425
FGJE 825 825 0
3 SESESP

Con Examen de control de  Sin controles de
confianza aprobados confianza

. Nombre del municipio Estado de fuerza

72 Municipios de Sonora 3,872

3,557

313

Informe Estatal de Evaluacion FASP 2022.
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 6. Programa de Sistema Nacional de Informacion.

Seccion 2. Subprograma de Sistema Nacional de Atencién a Llamadas de
Emergencia y Denuncias Ciudadanas.
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(04-06-02)
Sistema Nacional de Atencién a Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas.
Centro de Control, Comando, Comunicacion Computo Coordinacion e Inteligencia
(C5)

Metas 2022 Cumplimiento:

1.- Cada trimestre se deberd enviar un informe de
los avances en la cumplimentacion de las metas
definidas para el aflo 2022, del “Estudio sobre los
requerimientos, modificaciones legales,
adecuaciones presupuestales y demds temas
relacionados que permitan la implementacién de
un servicio de carrera para el personal del servicio
de emergencia 9-1-1 enviado al Centro Nacional de
Informacién como meta del FASP 2022.

Lo anterior con el fin de que se establezca a mas
tardar el 1 de enero del 2024, el Servicio de carrera
establecido por el Acuerdo del Consejo 6/XLIII/17 y
el Articulo 111 bis de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica.

-Se establecen acciones, como capacitacion del
personal en protocolos de actuacién de llamadas,
protocolos de actuacién en conjunto con otras
areas del CALLE. Se plantea la contratacién de
operadores del 911.

-Se continua con la creacidn del proyecto para su
aprobacion.

2.- Definir e implementar una estrategia que apoye
la reduccién de las llamadas improcedentes a los
Servicios de Emergencia 9-1-1, y de Denuncia
Andnima 0-89, la Entidad debera enviar al Centro
Nacional de Informacién (Trimestralmente),
Informes sobre su implementacion

-Los niumeros donde se realizan llamadas de broma
o insulto, se agregan a una lista negra donde se
acumulan las faltas acumuladas en reincidencia, lo
cual permite que el operador del 911 observe dicha
informacion.

-Las llamadas maliciosas, se les marca de manera
automatizada y se le reproduce una grabacion
donde se le indica que haga buen uso del sistema
911.

-Notificar a la autoridad competente los nUmeros
donde se realizan llamadas falsas.

- Volanteo y reuniones con escuelas por parte de
vinculacién para disminuir las llamadas de broma.

-Localizacién de numeros por medio de una
herramienta de geolocalizacidn para busqueda de
la ubicacion de la persona que realiza llamadas
falsas o de broma.

-Platicas en escuelas y empresas para su difusion
por parte de la Direccion de Vinculacion de C5i.

-Difusion por redes sociales de las paginas de la
Secretaria de Seguridad Publica del Estado.

-Informacién al ciudadano en la linea 0-89 en
relacion a los tipos de denuncia que se atienden.

-Uso de medios impresos o digitales de
comunicacién social de la Secretaria de Seguridad

Publica del Estado de Sonora.

-Difusion a la ciudadania en general.




3.- Capacitar al 40% del personal del drea de 51 % del
recepcion, de llamadas de emergencia 9-1-1, y de INMUJERES.
denuncia anénima 0-9, en el afio 2022 en los cursos
en linea relacionados a violencia por razén de
género que provee el INMUJERES ademas se
deberd alcanzar el 100% del personal capacitado en
el curso en linea denominado “Induccién a la
igualdad entre Mujeres y Hombres”. Definir el
porcentaje de llamadas improcedentes y de
tiempos de respuesta a los incidentes de
emergencia que tendra el servicio de emergencias
de la entidad.

personal capacitado en curso de

-En el afio 2022 en curso, se tiene un tiempo de
atencion total de 22:39.

-En el aflo 2022 en curso, se tiene un 30.4 % de
llamadas procedentes y 69.6 de Illamadas
improcedente.

4.- Adquisicion de 1,000 piezas de uniformes para el

personal de servicio de emergencia 9-1-1, parael de | s a3dquirieron 1,000, Uniformes. Meta cumplida al
denuncia anénima 0-86, administrativo, técnicos y 100 %

de video vigilancia.

5.- Recursos para los servicios de conduccion de
sefiales analdgicas y digitales. Meta cumplida al 100%

6.-Adquisicion de 4 Equipos Firewall para la

roteccién de acceso no autorizado a la red .
P Meta cumplida al 100%

perimetral y deteccién de ataques.

7.- Adquisicion de 4 Licencias para garantizar y
Mantener las bases actualizadas de virus vy Meta cumplida al 100%
amenazas.

6.2.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segun corresponda,
misma que debera estar relacionada con la aplicacidén de los recursos federales del FASP y
de la Aportacion Estatal; con la finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas
convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacién del FASP.

a) Sefiale el porcentaje de avance en la cumplimentacion de las metas definidas
para el afio 2022 del “Estudio sobre los requerimientos, modificaciones
legales, adecuaciones presupuestales y demas temas relacionados que
permitan la implementacién de un servicio de carrera para el personal del
Servicio de emergencias 9-1-1” enviado al Centro Nacional de Informacién
como meta del FASP 2022. 20%

b) Con base en el avance sefialado, éconsidera que su entidad contara el 1 de
enero de 2024 con un Servicio de Carrera para el Servicio de Emergencia 9-1-
1 como lo refieren el Acuerdo del Consejo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica 06/XLIII/17 y el articulo 111 bis de la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica? (Si, no, épor qué?)

Informe Estatal de Evaluacion FASP 2022. Pdgina 98 de 131



NO

En caso de que su respuesta haya sido negativa, describa brevemente el ¢por qué?

c) Enliste cinco de las principales actividades realizadas para la disminucién de las
llamadas improcedentes o falsas a los servicios de atencién de llamadas de

emergencia 9-1-1 y de denuncia anénima 0-89.

Servicio

Emergencias 9-1-1

Los numeros donde se realizan llamadas de broma o insulto, se agregan a una
lista negra donde se acumulan las faltas acumuladas en reincidencia, lo cual
permite que el operador del 911 observe dicha informacién.

Denuncia Anénima 0-89
Platicas en escuelas y empresas
para su difusion por parte de la
Direccién de Vinculacion de C5i

Las llamadas maliciosas, se les marca de manera automatizada y se le
reproduce una grabacion donde se le indica que haga buen uso del sistema
911

Difusién por redes sociales de
las paginas de la Secretaria de
Seguridad Publica del Estado

Notificar a la autoridad competente los nimeros donde se realizan llamadas
falsas.

Informacidn al ciudadano en la
linea 089 en relacién a los tipos
de denuncia que se atienden.

Volanteo y reuniones con escuelas por parte de vinculacidn para disminuir las
llamadas de broma.

Uso de medios impresos o
digitales de comunicacién social
de la Secretaria de Seguridad
Publica del Estado de Sonora

Localizacién de numeros por medio de una herramienta de geolocalizacidon
para busqueda de la ubicacidn de la persona que realiza llamadas falsas o de
broma.

Difusion a la ciudadania en

general.

d) Sefale el numero total de personas del Servicio de Emergencia 9-1-1 y de
Denuncia Anénima 089, asi como el numero total de personas que cuentan con
la constancia del curso en linea denominado “Induccion a la igualdad entre

mujeres y hombres del Instituto Nacional de las Mujeres”.

Numero total de personas en cada servicio

Numero total de personas con constancia

Servicio
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Emergencias 9-1-1 38 130 22 65
Denuncia Anénima 089 6 8 6 8

Numero de minutos y segundos promedio en

e) Describa el promedio de tiempo en minutos y segundos (mm:ss) que tarda la

entidad en atender las llamadas de emergencia.

enero (mm:ss)
00:22:59

Numero de minutos y segundos promedio en
diciembre (mm:ss)
00:19:09
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6.2.1.1 Llamadas de emergencia.

a) De las llamadas de emergencia reales que se han recibido en el 9-1-1 durante el
ejercicio fiscal 2022, écudl es el tiempo promedio de atencidon desde que se recibid la
llamada hasta el arribo de una unidad en el lugar del evento? Anotar el tiempo en

minutos y segundos.

Tiempo promedio (mm:ss)
00:22:39

b) ¢Cudntas llamadas de denuncia anédnima 089 se recibieron durante el afio 2022 y
cuantas de ellas fueron falsas o improcedentes?

Numero de Llamadas de Denuncia Anénima 089 en 2022

Denuncia Ene Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Dic

Andénima

Reales 942 | o985 | 1,112 | 942 | 1,153 | 1,202 | 1,178 | 1,132 | 1,096 | 1,152 | 1,029 | 1055 12'9;
Falsas o 6370
improced | 5,593 | 4,839 | 5580 | 4,916 | 5560 | 5305 | 5076 | 4,968 | 5020 | 5067 | 6,260 | 5525 g
entes

Total 6,535 | 50824 | 6692 | 5858 | 6713 | 6507 | 6254 | 600 | 6,116 | 6219 | 7,289 | 6580 76'63

c) Sefiale el nUmero de eventos o actividades de promocidn y difusion que se realizé en
2022 a los servicios de atencién de llamadas de emergencia 9-1-1 y de denuncia

andénima 089.

Medios electrénicos Medios impresos Platicas Eventos

9-1-1

0-89

9-1-1

0-89

9-1-1

0-89

9-1-1

0-89 9-1-1

0-89

650

650

1,288

1,288
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 6. Programa de Sistema Nacional de Informacion.

Seccion 3. Subprograma de la Red Nacional de Radiocomunicacion.
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(04-06-03)
Red Nacional de Radiocomunicacion.
Centro de Control, Comando, Comunicaciéon Computo Coordinacidn e Inteligencia
(C5)

Metas: 2022 Cumplimiento:

1.- Garantizar el 95% de la disponibilidad de los
servicios en los 15 sitios de radiocomunicacién que
conforman la Red Estatal 2022.

Deberd integrar los datos conforme al siguiente
método de calculo:

DRNR = rTesl +Tes2 +...+Tesn

* 100
LTpsl+ Tps2 +....+Tpsn
Unidad de medida: porcentaje
Frecuencia de medicidn: Mensual
DRNT=Disponibilidad de la Red de

Radiocomunicacion.
TES= Tiempo efectivo de Operacion en el 2022, de

cada sitio que conforma la red estatal de
radiocomunicacion.
TPS=Tiempo programado de operacion

ininterrumpida en el periodo 2022 de cada sitio que
conforma la Red Estatal de radiocomunicaciones.
n= al numero de sitios que conforman la red
Radiocomunicacion.

ANUAL

DRNT=
((44637.860+40311.628+44,637.352+42,897.514+44
,564.254+43156.245+43096.379+42092.899+42993.
791+43176.043+42630.624+43925.204)/(44640.000
+40320.000+44640.000+43200+44,640+43200+4464
0.000+44640.000+43200.000+44640.000+43200.000
+44640.000))*100

=98.577

CUARTO TRIMESTRE (OCTUBRE NOVIEMBRE
DICIEMBRE)
DRNT=

((43176.043+42630.624+43925.204)/(44640.000+43
200.000+44640.000))*100

=97.926%

2.- Adquisicidon de 2 terminales méviles

Se adquirieron 2 terminales moviles las cuales seran
utilizadas y puestas en marcha en la Agencia
Ministerial de Investigacién Criminal. Meta cumplida
al 100 %

3.- Adquisiciéon de 10 terminales Portatiles

Se adquirieron 10 terminales portatiles las cuales
seran utilizadas y puestas en marcha en la Agencia
Ministerial de Investigacién Criminal. Meta cumplida
al 100 %




6.3.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segun corresponda,
misma que debera estar relacionada con la aplicacién de los recursos federales del FASP y
de la Aportacion Estatal; con la finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas
convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacidn del FASP.

a) ¢Qué porcentaje de cobertura alcanzé la Red de Radiocomunicacién en la
entidad federativa durante el afio 20227

Porcentaje de cobertura

Porcentaje de cobertura Territorial .
Poblacional

42.90 % 95.29%

b) ¢Cudl fue el porcentaje de disponibilidad de la Red de Radiocomunicacidn, en
la entidad federativa durante el afio 2022?

Porcentaje de Dlsponlbllldad de la Red de Radiocomunicacion en 2022
Enero Febrero Marzo

99.99520609% 99.97923556% 99.99443931%
Abril Mayo -~ Junio

99.29982157% 99.83031847% 99.89871518%

Julio Agosto Septiembre

96.54206803% 94.29413082% 99.52266348%

Octubre \ Noviembre Diciembre
96.72052578% 98.68166474% 98.39875485%

Informe Estatal de Evaluacion FASP 2022. Pagina 103 de 131



Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 6. Programa de Sistema Nacional de Informacion.

Seccion 4. Subprograma de Fortalecimiento de los Sistemas de Video
vigilancia y Geolocalizacion.
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(04-06-04)
Fortalecimiento de los Sistemas de Video vigilancia y Geolocalizacidn.
Centro de Control, Comando, Comunicaciéon Computo Coordinacion e Inteligencia
(C5i)

Metas: 2022 Cumplimiento:

1.- Garantizar el 95% del sistema de videovigilancia | El Promedio de disponibilidad en el afio fue de 98.49
de acuerdo con el siguiente método de célculo %, cumpliendo con la meta. El compromiso de la
meta es 95 % minimo de disponibilidad. Por lo que
se cumplié con la meta establecida.

DSVV'=| 2484 *100
2520

DtpO=Numero total de cdmaras en operacion.
NtpE= Numero total de cdmaras existentes en el
Estado.

2.- Adquirir un sistema de grabacion y | Metacumplida al 100 %
almacenamiento de video

6.4.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las
preguntas planteadas e incorporar la informaciéon en los formatos respectivos segun
corresponda, misma que deberd estar relacionada con la aplicacién de los recursos
federales del FASP vy de la Aportacion Estatal; con la finalidad de verificar el grado de

cumplimiento de las metas convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de
Coordinacion del FASP.

a) ¢Senale cual fue el porcentaje de disponibilidad, el nimero total de incidentes
captados y el numero total de intervenciones del Sistema de Videovigilancia
durante el afio 2022?

e Numero total de i.ncidentes Nljm.ero total d.e
Disponibilidad captad?s por: Ff| S|st.e5ma de Interven.cmne? c_iel Sl.stsema
Videovigilancia de Videovigilancia
Enero 98.92 % 1616 244
Febrero 98.65 % 1276 302
Marzo 98.85 % 1315 302
Abril 99.00 % 1338 324
Mayo 98.61 % 1285 336

5() Se refiere al nUmero total de incidentes de emergencia que son video grabados

y a los cuales se les da seguimiento por medio de las cémaras que conforman el
Sistema de Videovigilancia.

6 . , . . .
() Se refiere al nUmero de video grabaciones que son proporcionadas a las

instituciones de procuracién de Justicia para su integracidén a carpetas de
investigacidn.
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Junio 98.33 % 1292 197
Julio 98.57 % 1408 235
Agosto 97.02 % 1418 254
Septiembre 98.33 % 2014 356
Octubre 98.57 % 2403 261
Noviembre 98.76 % 2126 314
Diciembre 98.33 % 2349 89
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Ill. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

Capitulo 7. Programa Fortalecimiento Tecnologico del Registro
Vehicular (REPUVE).

Seccion 1. Subprograma de Registro Publico Vehicular.
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(04-07-01)
Registro Publico Vehicular. (REPUVE)
Centro de Control, Comando, Comunicacion Computo Coordinacion e Inteligencia
(C5i)

Metas 2022 Cumplimiento:

1.- Colocacién de 40,000 constancias de | Hasta el momento ya van colocadas 131,155 a
inscripcion diciembre 2022. Esto debido al proceso de
regularizacién.

2.- Actualizacién de al menos 4,000 constancias de | (0%) debido a que se estan atendiendo solamente al

inscripcion de vehiculos nuevos. proceso de regularizacion.

3.-Mantener la operaciéon de los 4 médulos de ® Modulo mévil en operacion a partir del mes de
inscripcion vehicular fijos y uno mévil para la octubre de 2022.

colocacién de constancias al 100%. ® 7 mddulos fijos en operacion a partir del mes de

marzo 2022. Hermosillo, Guaymas, obregon,
Navojoa, Nogales, Agua Prieta y San Luis Rio
Colorado.

4.- Mantener en operacién los 23 puntos de | 100%
monitoreo vehicular que operan en el crecimiento
en la entidad garantizando al menos el 90%
interconectados con Plataforma México.

5.- Instalacién y puesta en operacion del nuevo | Se encuentra instalado el médulo de San Luis Rio
madulo de inscripcidn vehicular fijo en San Luis Rio | Colorado, sin embargo no opera debido a que se
Colorado, Sonora. tiene instalado el médulo de regularizacién vehicular
en parque la tortuga de ese municipio por estrategia,
en atencion al decreto de regularizacién vehicular.

6.- Adquisicion y puesta en operacion de un | Se adquirié un moédulo movil equipado, el cual ya
madulo mévil equipado. estd operando en diferentes municipios de manera
itinerante a partir de octubre del presente afio.....

7.- Se solicitaron recursos para dotar al personal de | Adquisicion de 150 uniformes para el personal
vestimenta y equipar los mddulos nuevos de | operativo, asi como también se adquirid equipo de
acuerdo a lo siguiente: -Adquisicion de 150 | oficina y tecnolégico, asi como también un vehiculo
uniformes, 2 impresoras, mesas de trabajo, 16 | tipo van adaptado para las funciones de registro de
sillas, 6 computadoras de escritorio, 4 escaner, 10 | constancias, un remolque el cual serd instalado en el
lectoras/grabadoras, 4 ruteadores, 4 unidades de | nuevo médulo en San Luis Rio Colorado, 4 radios de
proteccion y respaldo, 1 unidad de escritura RFID, | comunicacién para el personal operativo que se
un circuito cerrado de television, un ventilador, un | encuentran en los mddulos nuevos, 2 equipos
vehiculo, un remolque, 4 radios de comunicacidon, | perimetrales de seguridad para los médulos nuevos,
2 equipos perimetral de seguridad y una licencia | y una licencia informatica para continuar con el
informatica. servicio de servidor y sistema con disponibilidad
local para consulta y codificacion de niumeros VIN.
Meta cumplida al 100 %




Para el fortalecimiento tecnolégico, del registro de sonora, se deseché tecnologia obsoleta
como la hand held y palm anteriores y se actualizdé con nuevos equipos hand Held con
sistema operativo Android, el cual sustituye a estas dos tecnologias mejorando el tramite y
los servicios hacia la ciudadania y la productividad de los trabajos que se realiza en los
madulos de Repuve.

Se trabajé en los 4 mddulos fijos y uno movil, de febrero a junio, ya que el mes de eneroy
principios de febrero, no se atendié por la contingencia del COVID 19.

Y se trabajo en los Municipios: Aconchi, Ures, Caborca, San Luis Rio Colorado, P. Pefiasco,
Agua Prieta, Nogales, Guaymas, Huatabampo, Navojoa, Cajeme y Etchojoa.

Aconchi

Guaymas Nogales Caborca
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A partir del mes de marzo, el modulo mévil o itinerante empezd a visitar colonias en
Hermosillo, y otros municipios, en el cual se colocaron y actualizaron 292 constancias a
vehiculos en las 6 colonias y los 12 municipios.

Tierra Colorada

Villa verde Conquistador

Capacitacion al personal de REPUVE, con platicas de equidad de género.

Informe Estatal de Evaluacion FASP 2022. Pagina 110 de 131



7.1.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos segun corresponda,
misma que debera estar relacionada con la aplicacién de los recursos federales del FASP y
de la Aportacion Estatal; con la finalidad de verificar el grado de cumplimiento de las metas
convenidas en los Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacién del FASP.

a) ¢Cuantas constancias de inscripcidon se colocaron durante el afio 20227

Numero de Constancias de Inscripcion Colocadas

Meta Convenida 2022 Meta Alcanzada 2022
40,000 131,155

b) ¢Cudntos Mddulos de Inscripcion Vehicular se pusieron en operacion durante
el ano 20227

Numero de Médulos de Inscripcion Vehicular
Meta Convenida 2022 Meta Alcanzada 2022

c¢) ¢Cuantos Puntos de Monitoreo Vehicular RFID se pusieron en operacion
durante el afio 2022?

Numero de puntos de Monitoreo Vehicular RFID
Puestos en Operacion

Meta Convenida 2022 Meta Alcanzada 2022

7.1.2 Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos segun corresponda. Esta
informacion debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el
Subprograma.

a) ¢Cuantos Mddulos de Inscripcidon Vehicular y Puntos de Monitoreo Vehicular
operan en la entidad federativa?

Modulos de Médulos de
Inscripcién Vehicular en

Puntos de Monitoreo Vehicular

.. en Operacion
operacion

b) Del padrén vehicular de la entidad federativa, écuantos vehiculos se
encuentran inscritos en el Registro Publico Vehicular? y écuantos cuentan con
Constancia de Inscripcidn colocadas?

Inscritos en el

Padron Vehicular . . . Constancias de Inscripcion Colocadas
Registro Publico Vehicular P

858,337 857,396 153,113
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c) ¢éCudntos Médulos de Colocacidn de Inscripcidn Vehicular se encuentran en
operacion en la entidad federativa?, écudl es su capacidad promedio mensual
para la colocacidn de constancias?

Numero de Mdédulos de
Colocacion de Constancias en
operacion

8 2,000

Capacidad promedio mensual

(nimero de vehiculos)

d) ¢Cudntos Puntos de Monitoreo Vehicular RFID se encuentran instalados?,
écudntos de éstos se encuentran en operacién en la entidad federativa? y
écudntos vehiculos se han recuperado por el alertamiento de dichos puntos?

Puntos de Monitoreo Vehicular Nimero de vehiculos
Puntos de Monitoreo Vehicular RFID recuperados por alertamiento

RFID .
Instalados de los Puntos de Monitoreo

en operacion ik o
P Vehicular RFID en el afio.

25 25 365

e) Respecto ala actualizacién del padrdn vehicular estatal de emplacamiento en
la base de datos del REPUVE ¢Cuantos movimientos de actualizacion (altas,
bajas, emplacamiento, cambio de propietario, etc.) se realizaron en la entidad
federativa en el presente ejercicio?

Cantidad de vehiculos No. movimientos de actualizacion
registrados en REPUVE efectuados en el afio
109,035 317,875

Modulo Cum Modulo Parque Industrial Modulo Obregoén

Modulo Navojoa Modulo movil
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Mddulos de verificacidn fisica:
Actualmente operan en la entidad 4 modulos de verificacion fisica y un médulo
movil o itinerante ubicados en:
1. Navojoa
2. Cd. Obregén
3. Hermosillo CUM
4. Hermosillo Parque Industrial
El médulo mévil o itinerante atiende a diferentes Municipios de la entidad y Comités
de Colonias.
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ANALISIS FODA DE LAS INSTITUCIONES ESTATALES DE SEGURIDAD PUBLICA.

01.- Programa de Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica

01.01 Subprograma de Modelo Nacional de Policia.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Contar con un estado de fuerza adecuado, capacitado,
Fortalecimiento de los Policias Municipales equipado, con salarios dignos, y de esta manera puedan
ofrecer confianza a la poblacion.

Articulacion Efectiva entre los cuerpos Policiales yla Guardia | Aprovechar las fortalezas a fin de prevenir el delito,
Nacional incidencia delictiva, mejorar la percepcién de seguridad
e incrementar la confianza en las Instituciones de
Seguridad Publica.

DEBILIDADES AMENAZAS

Para el presente Ejercicio (2022), tampoco se destinaron | Posible menoscabo de las funciones propias de la
recursos para este Subprograma autoridad involucrada.

01.- .- Programa de Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

01.02 Subprograma de Dignificacion Policial

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Con la inversién a este subprograma se mejoraran los | Al mejorar las condiciones laborales del personal
cuerpos policiales en lo referente a prestaciones econémicas | operativo derivard en la permanencia y el buen
que se les otorgan. desempeiio de los mismos.

Se cuentan con documentos que se podran utilizar en las | Otorgar incentivos a los elementos policiales para que se

entidades para acceder a los apoyos federales para este | prepareny aprueben el proceso de Evaluacién y Control
subprograma.

de Confianza

DEBILIDADES AMENAZAS

La puesta en marcha de este subprograma dependera de la | El no contar con recursos por parte de la federacion,

gran inversion que se le otorgue estados y/o municipios, ocasionaria el olvido de este
subprograma.
Falta de comunicacidn con la poblacién objetivo. Falta de sensibilidad de la sociedad e incremento de la

vulnerabilidad de las mujeres y sus hijos.




01.- .- Programa de Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

01.03 Subprograma de Justicia Civica
FORTALEZAS

Con la inversién de recursos para espacios civicos, se vera
mejorada la atencion para la poblacion.

DEBILIDADES

No se autorizaron recursos en este Ejercicio (2022), para este
Subprograma

OPORTUNIDADES

Al contar con recursos se podra trabajar dignamente

AMENAZAS

La falta de espacios, personal y recursos propiciaria el
abandono y por consiguiente el desconocimiento de las
funciones de este subprograma

Falta de comunicacién con la poblacién.

Poblacidon vulnerable con el desconocimiento de los
valores civicos.

Seguridad Publica.

02.- Programa de Profesionalizacion, Certificacion y Capacitacion de los Elementos Policiales y las Instituciones de

FORTALEZAS

02.01 Subprograma de Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en Control de Confianza.

OPORTUNIDADES

Actualizacion constante de equipos y de las tecnologias para
poder llevar a cabo las Evaluaciones de Control y Confianza
a los diferentes cuerpos policiales.

DEBILIDADES

La carga de trabajo y las funciones propias de los
involucrados dificultan el cumplimiento de metas.

Aprovechar este tipo de examenes y de recursos, para
que todo el personal de las dependencias del gobierno
estatal y municipal se realicen las pruebas de control de
confianza

AMENAZAS

La poca disponibilidad de personal para tomar los cursos.

Se requiere mds apoyo del personal de las dependencias de
seguridad publica, para la depuracién del personal no
aprobado.

Una mala percepcién de la imagen del policia por parte
de la ciudadania.

El riesgo que representa formar parte de un cuerpo
policial.

Corrupcion en las filas de las diversas corporaciones.

Desercion de policias por bajo sueldo y alto riesgo.

Seguridad Publica.

02.- Programa de Profesionalizacion, Certificacion y Capacitacion de los Elementos Policiales y las Instituciones de

FORTALEZAS

El Instituto Superior de Seguridad Publica (ISSPE), aprobado
por el Sistema Nacional de Seguridad Publica, cuenta con la
capacidad instalada para atender la demanda de
capacitacion, actualizacién y especializacion de los
elementos de seguridad Publica.

02.02 Subprograma de Profesionalizacion y Capacitacion de los Elementos Policiales de Seguridad Publica.

OPORTUNIDADES

Imparticion de cursos no sélo presencial si también en
forma virtual o a distancia.

Se cuenta con los mejores planes y Programas de estudio

Con la construccién de un centro mas en el estado
facilitaria y a la vez acercaria este servicio a los




interesados.

Los aspirantes a pertenecer a alglin cuerpo de seguridad, son
evaluados y aprobados por el C3 antes de ingresar al
Instituto de Seguridad Publica del Estado (ISSPE), para su
capacitacion.

Con una mejor infraestructura apropiada se podria
ampliar adin mas los servicios educativos a nivel
universidad

Se cuentan con becas que se les otorgan al personal mientras
dure su capacitacién en el ISSPE.

Al estar en capacitacion podran contar con recursos
econdmicos para solventar parte de sus gastos

DEBILIDADES AMENAZAS

El poco personal y gran demanda de solicitudes para
ingresar a los diferentes cuerpos de seguridad.

Hay poca disponibilidad del personal para concluir con
los cursos

Se requieren mas recursos para la actualizacién de equipo
informatico y terrestre para continuar con las
capacitaciones

Se tiene una mala imagen del policia por parte de la
ciudadania

Desercidn de policias por el bajo sueldo

El riesgo que representa formar parte de un cuerpo
policial.

03.- Programa de Equipamiento e Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica.

03.01 Subprograma de Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica.

FORTALEZAS

Seguir invirtiendo en equipo de proteccidn personal, equipo,
armamento, vehiculos y actualizacién de tecnologia para el
combate frontal de la criminalidad.

OPORTUNIDADES

El fortalecimiento del personal de seguridad publica de
los municipios, asi como también de las Areas de
Seguridad Publica permitira abatir los indices delictivos
en el estado.

Adquisicidn de equipos que cumplen con los requerimientos
de las diferentes tareas que se despliegan en los diferentes
municipios del estado.

DEBILIDADES

Una vez adquirido el equipo , el tiempo de entrega de

armamento, cartuchos y accesorios, es muy largo

Con el equipo que se adquiere se podra combatir aun
mas la delincuencia, es importante mencionar la
coordinacion entre las Autoridades Federales, Locales y
las de otros estados.

AMENAZAS

El no contar en tiempo con el armamento, cartuchos y

demds, complicaria en gran medida, el combate a la
delincuencia

Hace falta en general mayor equipamiento para el personal
de seguridad publica.

Si no se cuenta con el equipo necesario, la poblacién no
podra ver buenos resultados.




03.- Programa de Equipamiento e Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica.

03.02 Subprograma de Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Se cuenta con buenas instalaciones para la realizacién de las | Continuar con la inversién en infraestructura para contar
actividades, derivado de las inversiones realizadas en | con las instalaciones adecuadas para el desempeiio de
ejercicios anteriores. las actividades de

Seguridad Publica

DEBILIDADES AMENAZAS

Falta de inversidn en las adecuaciones o remodelaciones | Reduccién de presupuesto para el concepto de
requeridas para el éptimo funcionamiento. infraestructura

03.- Programa de Equipamiento e Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica.

03.03 Subprograma de Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencion y Combate a Delitos de Alto Impacto.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

La mayoria de los delitos de alto impacto se mantienen por | Que la unidad especializada en combate al delito de
debajo de la media nacional. secuestro, cuente con el personal equipado, asi como
con las herramientas necesarias para la investigacion

y erradicacién del delito de secuestro en el Estado de
Sonora.

La renovacion de licencias de los equipos permite realizar los | La continua inversidon en herramientas tecnoldgicas
procedimientos de investigacidon garantizando precision | permitira fortalecer las investigaciones, reduciendo
operativa y servicio de investigacion policial. tiempos de respuesta y logrando operaciones exitosas
DEBILIDADES

DEBILIDADES AMENAZAS

La poca o falta de inversidn en fortalecimiento tecnolégicoy | 1.- Mercado de narcomenudeo en expansion.

de 2.- Nuevos métodos de distribucidén y elaboracién de
equipamiento para la Unidad Especializada en Combate a | drogas.

Delitos de 3.- Enfrentamientos territoriales por los carteles de
Secuestro provocaria que la unidad disminuya su eficiencia | drogas.

operativa.

03.- Programa de Equipamiento e Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica.

03.04 Subprograma de Especializacion de las Instancias Responsables de la Busqueda de Personas.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Se cuenta con la Direccion General de Homicidios Dolosos, | Que la Unidad cuente con las herramientas necesarias
Feminicidios y Personas Desaparecidas. para la investigacion, sancion y erradicacion de personas
desaparecidas dentro del estado de Sonora.

DEBILIDADES AMENAZAS

Poca asignacion de recursos para tan importante programa. | Falta de respeto por la vida de las personas, por parte de
particulares o grupos criminales.




03.- Programa de Equipamiento e Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica.

03.05 Subprograma de Fortalecimiento y/o Creacion de las Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econémica
(UIPE’S).

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Se cuenta con la Unidad Especializada de Inteligencia | Proveer a la ciudadania de certeza en la recuperacion de
Patrimonial y Financiera y se esta invirtiendo en su | bienes a través de la figura de extincion de dominio, en
fortalecimiento apego a la estructura del modelo de estrategia nacional
contra el lavado de dinero.

DEBILIDADES AMENAZAS

Unidad de reciente creacidn, pero la falta de consolidacién | Falta de presupuesto para atender las inversiones
en cuanto al recurso humano y financiero, hace muy lento | requeridas en equipamiento y tecnologias de
su funcionamiento total. informacién. Para este afio 2022, no fueron destinados
recursos para este programa

03.- Programa de Equipamiento e Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica.

03.06 Subprograma de Desarrollo de las Ciencias Forenses en la Investigacion de Hechos Delictivos.
FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Inversién constante en el fortalecimiento de laboratorios | Fortalecer la operacion y funcionamiento de los
criminalisticos y servicios médicos forenses. Laboratorios de los Servicios Periciales y Médico
Forenses, mediante la aportacion de

insumos y herramientas que permitan robustecer los
estudios, analisis y resultados obtenidos. Lo que
permitird continuar con el proceso de acreditacién de los
Laboratorios Forenses bajo normas internacionales.

Se cuenta con Equipos especializados de ultima generacién. | Adquisicion de materiales, suministros,  reactivos,
equipo, prendas de seguridad, software y servicios de
mantenimiento que fortaleceran los servicios periciales.

DEBILIDADES AMENAZAS

Falta de oportunidad en la adquisicién de las renovaciones | El no contar con una opinién mds precisa de un andlisis,
de Licencias de este programa en articular. con la oportunidad requerida, impedird responder
adecuadamente a las exigencias del Sistema Penal, Oral
y acusatorio.




03.- Programa de Equipamiento e Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica.

03.07.- Subprograma de Modelo Homologado de Unidades de Policia Cibernética.
FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Fortalecimiento de la Unidad de Policia Cibernética en el | Continuar invirtiendo en el fortalecimiento de las
Estado. Instituciones de Seguridad Publica, tanto en tecnologia
como infraestructura y equipamiento.

Personal capacitado para realizar las funciones de la Policia | Continuar con las campafias de prevenciéon a la
Cibernética. ciudadania, asi como alertas sobre incidentes
cibernéticos.

Ley para Prevencion de Delitos Cibernéticos para el Estado
de Sonora,
aprobada por mayoria en el Congreso en Diciembre de 2019.

DEBILIDADES AMENAZAS

Falta de actualizacion en hardware, software y licencias de | Falta de presupuesto para la actualizacidén constante de
plataformas tecnoldgicas. los equipos necesarios para llevar a cabo sus tareas.

04.- Programa de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana.

04.01 Subprograma de Acceso a la Justicia para las Mujeres.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Centro de Justicia ubicado en Cd. Obregdn certificado por el | Apoyo de organismos internacionales y nacionales en
Sistema de Integridad Institucional. virtud de la aplicacion de la Normatividad Internacional y
Nacional que contempla el programa.

Centro de Justicia ubicado en Hermosillo, Sonora en | Integracion de un equipo multidisciplinario eficaz vy
operacion. eficiente que atienda a las usuarias y ofrezca los servicios
con criterio unificado a replicar en el Centro de Justicia
en Hermosillo.

Personal permanentemente capacitado, con conocimientos | Disposicidon de apoyos federales para su fortalecimiento
especializados en perspectiva de género. y la capacitacion constante del personal.

Normatividad internacional, nacional y estatal que | Administracion estatal enfocada en politicas de igualdad
contempla el programa. de género.

DEBILIDADES AMENAZAS

Falta Incrementar el presupuesto para la operacidén y | Incremento de la inseguridad principalmente los
funcionamiento de los Centros a la Justicia para las Mujeres | feminicidios, violencia intrafamiliar y violencia de

(CIM). género.

Falta de comunicacion con la poblacion objetivo. Falta de sensibilidad de la sociedad e incremento de la
vulnerabilidad de las mujeres y sus hijos.




04.- Programa de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacién Ciudadana.

04.02.- Subprograma de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacién Ciudadana

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

El Centro Estatal de Prevencién del Delito cuenta con unPlan | Abatir los factores que originan la violencia y la
Estatal de Prevencion denominado “Jornadas permanentes | delincuencia, con un enfoque de perspectiva de géneroy
por laPaz” . respeto a los derechos humanos

Prevencién de la Violencia de Género . Contratar un Servicio Profesional el cual llevara a cabo la
formacién de Redes de Mujeres

Constructoras de Paz en colonias focalizadas de los 11
municipios del estado en las que se

implementaran las acciones previstas en la estrategia
integral..

Establecimiento de zonas seguras Capacitacion a propietarios y empleados de
establecimientos comerciales mediante la firma de
convenios de colaboracion.

Fortalecimiento de los Centros y Areas Estatales de | Fortalecimiento del Centro Estatal de Prevencién del
Prevencidn Social. Delito y Participacion Ciudadana y las Coordinaciones
Regionales con 1 vehiculo para el apoyo y traslado seguro
del personal a los diferentes puntos del estado, para
llevar a cabo los diferentes programas de prevencion en
los municipios.
DEBILIDADES AMENAZAS

Se requiere mas poyo para la poblacién a participar en | Poco conocimiento en el dmbito delincuencial.
programas de gobierno.
Es necesario impulsar los diferentes proyectos ciudadanos, | Posible aumento de la delincuencia entre la poblacidn.
para continuar con la comunicacién entre gobierno y
sociedad civil,.

Apoyar alin mas con recurso humano para la realizacién de | Podria alentarse las diferentes actividades para la
las actividades en las comunidades . ciudadanias.

04.- Programa de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana.

04.03 Subprograma de Fortalecimiento de Asesorias Juridicas de Victimas.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Se cuenta con la Direccidon General de Atencién a Victimas | Recursos federales etiquetados para el apoyo al
del Delito y Asesoria Juridica. Subprograma.
DEBILIDADES AMENAZAS

Falta de capacitacidon continua a los asesores que brindan | Incremento de la delincuencia organizada, con su
atencion a las Victimas. consecuente aumento en el numero de personas
afectadas.

05.- Programa de Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucidon de Medidas para Adolescentes.

05.01.- Subprograma de Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Consolidacion del Registro Nacional de Informacidn | Inversidon en equipamiento y material de seguridad para
Penitenciaria (RNIP), a fin de implementar acciones | fortalecer y dignificar los CERESOS.

preventivas y oportunas.
Capacitacion constante al personal que labora en los | Crear, mantener y operar un Sistema de Desarrollo




CERESOS.

Profesional

Penitenciario que establezca la carrera penitenciaria,
esquemas de profesionalizaciéon y el régimen
disciplinario y ético de los integrantes del

sistema penitenciario.

Constante equipamiento al personal para el buen
desempefio de sus funciones.
DEBILIDADES

No se han destinado recursos para instalar sistemas de
inhibicidn y los que se encuentran instalados, en su mayoria
no funcionan por estar obsoletos.

AMENAZAS

El no contar con sistemas de inhibicién en los principales
centros penitenciarios, se presta a que los internos hagan
mal uso de la telefonia.

Falta de presupuesto para el gran nimero de necesidades de
los Centros Penitenciarios.

Derivado del incremento de la delincuencia, las
instalaciones de los centros penitenciarios requieren
constante inversién.

05.- Programa de Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucion de Medidas para Adolescentes.

Sistema de Justicia Penal para Adolescentes.
FORTALEZAS

Capacitacién constante del personal involucrado, en el
marco del Nuevo Sistema de Justicia Penal.

05.02.- Subprograma de Fortalecimiento de Fortalecimiento de la Autoridad Administrativa Especializada del

OPORTUNIDADES

Mejorar la infraestructura y equipamiento del area de
evaluacion de riesgos y seguimiento, asi como
supervision de medidas cautelares.

Fortalecimiento constante de la infraestructura de los
Centros de Internamiento Especializados.

DEBILIDADES

Incrementar el presupuesto para el gran numero de
necesidades de los Institutos de Tratamiento.

La plataforma de implementacion de la Unidad de

Atencién del Consumo de Sustancias Psicoactivas y

preparacion para el trabajo, desarrollando en el

adolescente la actitud de vivir dentro del marco de la ley.
AMENAZAS

Incrementos de los factores de riesgos (Desempleo,
desercidn escolar, y disminucién de la edad de contacto
y acceso de las adicciones) que inciden en la inseguridad.

05.- Programa de Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucion de Medidas para Adolescentes.

FORTALEZAS

Inversién en equipamiento en Centro de Reinsercidn Social
Hermosillo | Femenil, para obtener Certificacién ACA.

05.03.- Subprograma de penitenciarios Acreditacion (certificacion) de establecimientos.

OPORTUNIDADES

Inversidn en equipamiento y material de seguridad para
fortalecer y dignificar los CERESOS.

Cumplimiento de estandares minimos aceptables y mejores
practicas para crear un ambiente mas seguro y humano.

DEBILIDADES
Incrementar el presupuesto para realizar las inversiones

necesarias en los demas centros del estado para su
certificacion.

Continuar con los procesos necesarios para la
Certificacion ACA de los demas Centros ubicados en el
estado.

AMENAZAS

En cuanto a necesidades de inversion en infraestructura,
en varios casos existen problemas de acreditacion de la
propiedad, por lo que no se pueden realizar, y puede
resultar en falta de seguridad y de Certificacion.




06.- Programa de Sistema Nacional de Informacién.

06.01 Subprograma de Sistema Nacional de Informacién, base de datos del SNSP.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Fortalecimiento constante del Sistema Estatal de | Utilizacién de la informacidn para generar proyectos de
Informacién sobre Seguridad Publica y las Areas de Analisis | identificacion, prevencién y focalizacién de los delitos.

y Estadistica.

Base de datos confiable apegada a los estdndares de
confiabilidad que exige el Sistema Nacional.

Se ha dotado con diverso equipo para seguir con el buen | para tener una arquitectura de almacenamiento de alta
funcionamiento. disponibilidad y tolerancia a fallos, asi como, un mejor
procesamiento de la informacidn que es remitida a las
bases de datos

DEBILIDADES AMENAZAS

No todos los municipios cuentan con equipamiento
necesario para mantener actualizada la base de datos.

En cuanto a la base de datos de criminalistica se presentan | Continuos avances tecnoldgicos que en ocasiones no
problemas de actualizacion en tiempo de la informacion. permiten ir a la par en actualizacion.

06.- Programa de Sistema Nacional de Informacion.

06.02 Subprograma de Sistema Nacional de Atencién de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Operacién de una Red de Telecomunicaciones de acuerdo a | Formacién de multiplicadores en escuelasy colonias para
los estandares que establece el Sistema Nacional de | mayor sensibilizacién de la sociedad.

Seguridad Publica.
Personal Operativo capacitado constantemente. La constante informacién para concientizar a la
ciudadania en el uso correcto del sistema.

Mejorar la eficiencia en el tiempo de respuesta a las
llamadas de emergencia.

DEBILIDADES AMENAZAS

La falta de conciencia de la ciudadania en la utilizaciéon del | Desgaste de personal por la rotacion de turnos.
servicio, ya que historicamente mas del 86% de las llamadas
son falsas o improcedentes.

El tiempo de respuesta requiere mayor eficiencia. Mal uso de la ciudadania del nimero de emergencia.

Falta de actualizacion y capacitacién del personal en
atencion de emergencias.

06.- Programa de Sistema Nacional de Informacion.

06.03 Subprograma de Red Nacional de Radiocomunicacion.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Comunicaciones eficientes y seguras para las Instituciones | Mejorar la cobertura y servicio de las comunicaciones de
de Seguridad Publica. la Red Estatal de Radiocomunicacion en el estado.

Operacién de red estatal de comunicacion conforme a los | Continuar actualizando y fortaleciendo equipos vy
estdndares nacionales con cobertura del 99.92% del | tecnologia para su correcta operacion.

territorio.
Constante mantenimiento preventivo y correctivo de los | Mantener y fortalecer la red estatal de
equipos de las instituciones. radiocomunicacion.




Cumplimiento trimestral de la informacién requerida por el | Coadyuvar a tener una arquitectura de almacenamiento
Centro Nacional de Informacion. de alta disponibilidad y tolerancia a fallos, asi como, un
mejor procesamiento de la informacién que es remitida
a las bases de datos nacionales

DEBILIDADES AMENAZAS

Falta de atencion y seguimiento de situaciones de estrés | Los cambios tecnoldgicos constantes.
relacionadas con los puestos de los operadores.

06.- Programa de Sistema Nacional de Informacién.

06.04 Subprograma de Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacién.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Se cuenta con nivel de disponibilidad del 97% de acuerdo a | Colocacién de un mayor nimero de camaras en el estado

estandares nacionales. para la prevencién del delito.
Herramienta funcional para la prevencion del delito. Reuniones sectoriales.
Herramienta util en procesos probatorios legales. Resguardar la integridad fisica de alumnos, maestros,

padres de familia y personal administrativo en las
instituciones educativas.

Identificacidn, cada 22 dias se realiza el respaldo de videos.
Convenios de colaboracién con los municipios que operan un
sistema de videovigilancia para el intercambio de
informacion.

DEBILIDADES AMENAZAS

Falta mas personal (videovigilantes) en el estado y mas | Los cambios tecnoldgicos constantes.
equipo. Robos o actos vandalicos

07.- Programa de Fortalecimiento Tecnoldgico del Registro Vehicular (REPUVE).

07.01 Subprograma de Registro Publico Vehicular.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

8 Moddulos de Colocacion de Inscripcién Vehicular en | Proveer a la ciudadania seguridad y certeza juridica y
operacion en el Estado. contribuir al combate del robo de vehiculos.

25 Puntos de Monitoreo Vehicular operan en el Estado. Instrumentar sistemas eficientes de informaciéon que

permitan la coordinacion entre el REPUVE y el estado.

Creacion de innovador sistema para el registro y emision de | Continuar con la actualizacién de sistemas para brindar

constancias de identificaciéon vehicular denominado | una mejor atencion a los usuarios.

“Sistema de Identificacion Vehicular DEBILIDADES AMENAZAS

REPUVE Sonora” (SIVER SONORA).
DEBILIDADES AMENAZAS

No contar con las facilidades y espacios suficientes para el | Al no contar con la infraestructura necesaria la
desarrollo e implementacion de estos proyectos. informacion no sera confiable.

Falta de homologacién del marco normativo para establecer | Desinterés de la Poblacién por conocer los beneficios del
como obligatoria la portacion de la constancia de inscripcion. | programa.

Se requiere inversion constante debido a las
actualizaciones tecnoldgicas.




IV. CONCLUSIONES GENERALES

Derivado del analisis de la incidencia delictiva y de las Fortalezas, Oportunidades,
Debilidades y Amenazas (FODA) detectadas, podemos concluir que los principales hallazgos
son:

1. La falta de presupuesto asignado al Programa “Impulso al Modelo Nacional de
Policia y Justicia Civica”, asi como los Subprogramas de “Fortalecimiento y/o
Creacién de las Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econdmica (UIPE'S)”, y
“Modelo Homologado de Unidades de Policia Cibernética”, Implica un retroceso en
el Desarrollo Tecnoldgico y también en el equipamiento de los mismos, areas claves
para la aplicacién en cierta medida del Nuevo Sistema de Justicia Penal.

2. Se ha dado énfasis en la capacitacion del personal de las Instituciones de Seguridad
Publica, sin embargo, es importante coadyuvar con la disponibilidad de dicho
personal para su preparacion y asistencia a las capacitaciones programadas.

3. Es importante hacer extensiva la realizacién de la evaluaciéon de Control de
Confianza a todas las dependencias de gobierno, ademds de fomentar la
confiabilidad en los procedimientos y resultados obtenidos.

4. En cuanto al acceso a la informacidn es evidente la mejora en relacion a los reportes
obtenidos anteriormente, sin embargo, es importante fortalecer los mecanismos de
generacion y sistematizacion institucional a nivel estado con la federacidn, asi como
el equipamiento y actualizacidn tecnoldgica.

5. Se han dado avances en cuanto al uso y apoyo de tecnologias de informacién de las
instituciones de Seguridad Publica, sin embargo, se puede observar que se limitan
al registro y consulta de informacién, asi como a la digitalizacion de documentos y
expedientes. Es importante continuar con la creacion de plataformas o sistemas que
permitan hacer mas eficientes las labores de analisis, estadistica y registro, para
generar estrategias de prevencion y persecucion del delito, asi como para la toma
de decisiones. En este aspecto, con la creaciéon y fortalecimiento de las Unidades de
Inteligencia Financiera y la Policia Cibernética respectivamente, se ha avanzado en
el uso de tecnologias de informacidn para asi otorgarle un importante sustento al
seguimiento e investigacion de un delito, por lo cual es de suma importancia no
desamparar presupuestalmente a estas areas.

6. Presupuesto insuficiente para satisfacer el gran nimero de necesidades de los
Centros Penitenciarios y de los Centros de Internamiento Especializados
(adolescentes), referentes principalmente a la infraestructura y sistemas de
seguridad de los mismos.

7. En cuanto a las Constancias generadas por el Registro Publico Vehicular es
importante que la entidad gestione las propuestas de modificacién al marco
regulatorio estatal a fin de hacer obligatoria la portacién de la constancia de
inscripcidon y que ésta, sea requisito para la realizacién de cualquier tramite
vehicular.
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8. Es muy importante continuar con la difusiéon por diversos medios a la ciudadania del
uso adecuado del numero uUnico de emergencias 9-1-1, ya que histéricamente las
llamadas falsas o improcedentes siguen representando mas del 70% del total de
llamadas recibidas. De igual manera en el caso del numero 089 para Denuncia
Andnima, las llamadas falsas o improcedentes representan cerca del 82% del total
de llamadas recibidas.

Es por lo anterior que se sugieren las siguientes estrategias y lineas de accién:

1. Prevencién Social de la violencia y la Delincuencia con Participaciéon Ciudadana y Acceso
a la Justicia para las Mujeres.

v Continuar con el fomento a los programas deportivos, culturales y de formacién en
las colonias identificadas con altos indices delictivos.

v Continuar con las acciones dirigidas a los padres de familia para analizar y mejorar
la relacién entre padres e hijos, principalmente en las colonias identificadas con
altos indices delictivos.

Fomentar los valores y cultura de la legalidad para lograr cambios en la comunidad.
Continuar con la capacitacién del personal operador de los Centros de Justicia para
la Mujeres del Estado de Sonora.

SN

2. Desarrollo y formacién policial.

v Profesionalizar a los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica a través del
establecimiento del Servicio Profesional de Carrera Policial, Ministerial y Pericial,
con caracter obligatorio y permanente.

v Capacitacién constante para lograr la profesionalizacién de las corporaciones de
Seguridad Publica.

v/ Evaluacion periddica y continua de los elementos de las Instituciones de Seguridad
Publica.

v Agilizar el proceso de validacién de las capacitaciones para que estas se den en
tiempo y forma.

3. Confianza en las instituciones.

v Involucrar a la Sociedad Civil en las acciones a seguir en materia de seguridad
publica.

v Incrementar la confianza de los ciudadanos hacia las instituciones de seguridad
publica a través de un trabajo coordinado con la sociedad civil.

v/ Continuar con el equipamiento requerido para el funcionamiento éptimo del Centro
de Control de Confianza.

4. Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios.
v/ Capacitacidn continua al personal en el Nuevo Sistema de Justicia Penal.

v Continuar con la interconexién de las oficinas regionales con la oficina sede, a fin de
que esta Ultima tenga acceso a la informacidon en linea de las carpetas de



investigacion que fueron iniciadas en el periodo, asi como el seguimiento que se les
da, para estar en posibilidades de contar con la informacién completa.

5. Fortalecimiento de las corporaciones de seguridad publica.

Seguimiento a las evaluaciones de desempefio de los elementos.

Establecer acciones a fin de generar confianza entre los elementos de las
corporaciones y el C3.

Continuar con la actualizacién de las normatividades y procedimientos dentro de las
corporaciones.

Equipar a los municipios con infraestructura de red para la actualizacion de la base
de datos del Sistema Nacional de Informaciéon en tiempo y forma.

Continuar con el Equipamiento adecuado y oportunamente a los policias en cuanto
a vestimenta y armamento necesario para realizar su trabajo.

Mejorar las condiciones econdmicas de los policias para evitar que busquen otras
fuentes de empleo y evitar la corrupcién.

6. Fomento a la readaptacion y reinsercion social.

Ampliacién de la cobertura de los programas culturales y deportivos en los CERESOS.

Desarrollar programas orientados a atender la sobrepoblacién en los CERESOS del
Estado.

Dignificar aln mas los espacios en los centros penitenciarios.

Aplicar programas dirigidos a la reinsercion en la Sociedad, una vez cumplido el
tiempo estipulado.

Darle continuidad al Programa de Registro Nacional de Informaciéon Penitenciaria
(RNIP).

7. Denuncia anénima y emergencias.

v

v

Es importante que se realicen campafas de concientizacion del uso adecuado de los
numeros emergencia.

Mantener y fortalecer la red estatal de radiocomunicaciéon trunking
digital/encriptada implementada y administrada por la Secretaria de Seguridad
Publica a través del C5i Sonora.

Coordinacion de los tres érdenes de gobierno para mejorar el tiempo de respuesta
ante una emergencia.

La seguridad publica es competencia de los tres niveles de Gobierno, y si bien cada uno de
ellos tiene claramente definidos sus marcos de actuacion, generalmente realizan labores de
coordinacion para lograr mejores resultados. En este sentido, compete al Estado
salvaguardar la convivencia, el desarrollo pacifico de las comunidades, los derechos de las
personas, la pazy el orden publico.

Esta visién permitié el disefio de un Plan Estratégico Preventivo, basado en tres ejes
principales de los que emanaron diversas lineas de accién orientadas a fortalecer Ila
capacidad institucional para disminuir la incidencia delictiva, definiéndolos de la siguiente
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manera: Profesionalizacién Policial. Mejorar el desempeno de los elementos de las
diferentes instituciones de seguridad publica, estatales y municipales, a través de una
mayor capacitacion y adiestramiento, que permita una actuacidn policial apegada a
derecho, de calidad y basada en inteligencia y andlisis de datos, contribuyendo con ello a
incrementar la confianza de las y los ciudadanos en los cuerpos de seguridad.

El gobierno de Sonora propone el sélido compromiso de restaurar la confianza ciudadana,
para ello ha establecido 4 Ejes de trabajo “Un Gobierno para todas y todos”, “El Presupuesto
mas grande de la Historia”, “La Igualdad Efectiva de los Derechos para Todas y Todos” y
“Una Coordinacion Histérica entre Desarrollo y Seguridad”.

En referencia al comportamiento de los Objetivos y Metas que fueron autorizados para el
ano 2022, en los diferentes Programas y en base a la informacion emitida por las diferentes
Dependencias que reciben recursos Federales, se puede apreciar que las metas establecidas
cada una de ellas presentd un avance de cumplimiento del 98.00%, lo cual indica un gran
interés en cumplir y llevar a cabo los diferentes Programas de Evaluacion, Capacitacion,
Equipamiento, etc.

Asimismo, la Federacion en coordinacion con el Estado de Sonora ha emprendido desde
hace varios afios una serie de programas para fortalecer y mejorar las acciones en materia
de seguridad publica. En este sentido, para el presente ejercicio fiscal, se han destinado
recursos por un total de $349,768,607.50 pesos, de los cuales el 80.00% corresponde a
recursos federales con un importe total de $279,814,886.00 pesos, el 20.00% a recursos
estatales, mismo que importa la cantidad de $69,953,721.50 pesos, de los recursos
Federales, el 20.00% se refiere a la Aportacion Federal hacia Municipios con un importe
total de 56,064,949.80 pesos.

Al cierre del 31 de diciembre del 2022, se tiene un avance general de cumplimiento del
97.94 % quedando solamente el 2.6% de los recursos pendientes por ejercer.

En relacién al seguimiento del gasto por Programa, el de “Fortalecimiento al Sistema
Penitenciario Nacional y de Ejecucién de Medidas para Adolescentes”, presenta un avance
del 99.85 %, el Programa de “Equipamiento e Infraestructura de las Instituciones de
Seguridad Publica” presenta un avance del 97.52%, el Programa de ” Prevencion Social de
la Violencia y la Delincuencia con Participacién Ciudadana” contempla un avance del del
99.89 %, en el resto de los programas, terminaron el afio 2022 por arriba del 92% de avance.

La Seguridad Publica es una responsabilidad constitucional y primordial del Estado,
encaminada a garantizar la integridad de los ciudadanos y de su patrimonio, asi como la
convivencia pacifica entre los mismos, propiciando el respeto a los derechos humanos de
cada individuo; para llevarla a cabo deben visualizarse los multiples factores que propician
la presencia de delitos y, con base en ellos, determinar las acciones para disminuirlos.

La prevencion del delito es el punto medular para reducir la violencia en todas sus
expresiones, por ello es esencial instrumentarla con acciones sostenibles y de largo plazo,
asi como combinarla con acciones de mantenimiento del orden, lo que contribuye a la
creacién de entornos seguros y libres de violencia.
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En Sonora el Programa “Jornadas Permanentes por la Paz”, ha propiciado un fuerte vinculo
entre la sociedad y las instituciones de los tres niveles de Gobierno, lo cual ha permitido
concretar acciones y programas enfocados a proteger a la sociedad de aquellos factores
gue generan violencia o delincuencia.

Las corporaciones de seguridad de los tres 6rdenes de gobierno, asi como los cuerpos de
emergencia y proteccion civil, trabajan de manera coordinada y efectiva, lo que les permite
inhibir los delitos, o bien, atender situaciones de emergencia que ponen en riesgo la vida
de un ser humano. Sin embargo, es urgente y necesario el impulsar el uso de nuevas
tecnologias, basadas en inteligencia y andlisis de datos en los tres niveles de gobierno, que
faciliten aun mas la coordinacién operativa entre ellos, ademds de brindar a la ciudadania
la seguridad de que el actuar de las corporaciones estara apegado al respeto pleno de sus
derechos humanos.

Todo ello es posible con el fortalecimiento de las instituciones de seguridad, con
capacitacién, equipamiento, instalaciones adecuadas, mismas que requieren inversién de
la Federacion, del Estado y de los Municipios.

Sin embargo, la cohesidn social se fortalece a través de la participacién social y comunitaria
para desarrollar vinculos que promuevan una sociedad incluyente, igualitaria, segura,
solidaria e involucrada en procesos de prevencion social, ya que la seguridad publica es
responsabilidad de todos.

El reto es mayusculo, hoy en dia , gobierno y sociedad enfrentan un nuevo reto, el
incremento de la produccion y consumo de las drogas sintéticas como el fentanilo,
altamente mortal y facil de adquirir en los jévenes, tan sélo en los Estados Unidos de
América se registraron mas de 100 mil muertes por el consumo de esta droga, en México
desgraciadamente no se lleva una estadistica al respecto, sin embargo los grupos delictivos
han incursionado en la produccion vy distribucion de esta droga, aumentando los delitos
como narcomenudeo, crimenes e incidiendo en la destruccion del tejido social entre los
grupos sociales mas vulnerables, considerando que para contrarrestar el ciclo de la violencia
se precisan acciones dentro de la comunidad, la escuela y la familia, fortaleciendo los
factores de proteccién y promoviendo cambios socioculturales para propiciar entornos mas
seguros.



ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO DE LA INCIDENCIA DELICTIVA:

Una de las herramientas que ha sido empleada por las instancias responsables de la
Seguridad Publica es el semaforo delictivo, el cual permite medir la violencia y la
delincuencia a nivel nacional y estatal, esta herramienta se implementd con el objetivo de
identificar los delitos que mas impactan en la sociedad mexicana, clasificandolos por tipo
de delito, municipios y localidades en donde estos suceden.

Semaforo delictivo es un proyecto social ciudadano para la paz en México. Al tercer
trimestre de 2022, Sonora se encuentra en verde en delitos de Robo a Negocio, como se
puede apreciar en la siguiente imagen:

Robo a Negocio
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R, NARCOMENUDEO

SEMAFORO DELICTIVO

HOMICIDIO, LESIONES, VIOLENCIA FAMILIA
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